Uchwala nr 2
Senatu Uniwersytetu w Bialy mstoku
z dnia 15 pazdziernika 997 roku

W sprawie wymiaru pensum nauczycieli akademickich oraz zasady
rozliczania 1 inansowania godzin ponadwymiarowych

&
Obowiaaujace pensum dydaktyezne ustalone jest w podzinach obliczenmiowych odpowiadayaey ch
4% nunutom

&2
Bla nauczyeiel akademickich ustala sig nastepujaey wyvimiar pensum

Pracownicy naukowo- dydaktyczni zatrudnien: na stanowiskach

profesora swyczanego [50 godzin obliczenowvceh roczmie
profesora nadzwyczajnego - 180 godzin obliczcemowych rocziie
adiunkia posiadajacego stopien
naukowy doktora habilitowanego - 200 godzin obhcsemonny ch rocznie
adiunkta posiadajicego stopien
naukowy doktora.asystenta - 210 godzin abliczenmowyvch rocznie

Pracownicy dydaktyczni zatrudmeni na stanowiskach

starszego wy kladowey wykiadowcy - 3ol godan obliczemowveh 1oczine
lektora 1 instrukrora - 540 godzim obliczeniowych roczme

&3

I Do pensum zalicza sie zajecia dydaktyczne zrealizowane na studiach dziennych

= W przypadku braku zajec na studiach dziennych pensum uzupetnia sie godzinanu ze studiow
saocznych lub wieczorowych

3 Nie zaheza sie do pensum zajec dydaktycznych na studiach podyplomowych oray sodzin 7o

prowadzeme prac magisterskich
&4

Pracowmkom naukowo-techiucznym zatrudnionym na wydziale ktorvm na podstawie uchwaly rady
wirdziaht powierzono prowadzenie zajec dydakivesnyeh ustala ste wymiar tych ZAWe W wvsokoscr ne
preekraczajace) Y0 godzin obliczeniowych wroku Zajecia te weliodzg w 7zakres obowryzkow 1 nie
prevstugire za o dodatkowe wynagrodzenie

&3
Dziekan lub kierowiuk jednostki migdzywydziatowey badz pozawydzialowe} moze. wnioskowac o
prey znanie nauezyerelowt akademickiemu znizki pensum nie wigeey niz do immnmainego wy niaru
okreslanego w art 10971 ust 35 4 Ustawy 0 Szkolnietsre Wy zszym Decvzye w tey kwestine podejmuge
Rektor

Znizkg pensum mozna pravamie / powodu

- ostag e wieku oo [t

- oo stanu sdrown,

-aberpzonia funkepany OFARLZARCY JON 1w Lonnwersy tecte

- secsevolnewo oborzenia sadamann badawess o

S AMTdnenia na stanowisk i sy stenia wocsasie prerssaces ek,
-wvmoeow pracy dyvdakivesneg w danep jednostee onsimsacy jney




&0

W pravpadkach uzasadnionych koniecziioscig realizac) programu nauczania nauczyciel
akademuckr moze bye zobowigzany do prowadzenia zajec dydaktycznych w godzinach
ponadwynunarowych

I Hosc tych godzin nie powinna przekraczac dla pracowmkow nankowo-dydaktyeznveh | 4 a dia
pracownikow dydakiyeznych |2 pensum

2 Godzimmy ponadwynuarowe powyze) I 1 4 pensum dla pracownikow navkowo-dydatveznveh
I'1 2 pensum dla pracowikow dydakiyeznych moga bye zlecane prezez kierownikow jednostek za
zeody pracownika

&7

W ramach jedney katedry. zakladu lub samodzielne; pracowni godziny dyvdaktvezne winne byc
bilansowine. co oznacza.ze nic mogy wystepowac godzy ponadwy marowe przy jednoczesnym
Iedopensowaniu

&S

! Ponadwynuarowe godziny dvdaktyczne pracownika wydziatu mogy bveé ptatne wytacznie e
stodkow wlasnych wydziatu

2 Wynagrodzente za godziny ponadwymiarowe plaine jest wediuy zasad ocbowigzijacych na wydziale
Zatrudniageym pracownika,lakze w przypadku zajec realizowanveh wannyeh jednostkach
L niwersyieru

&Y
Pracowmicy jednostek migdzywydzialowych prowadzcy zgcia ustugowe na rzecz innych jednostek
bedy wynagradzani w sposob nastgpuracy

at za godziny ponadwythiarowe zrealizowane na studiach dziennych - ze srodkow
budzetowych, zgodnie ze stawkami ustalonynil przez Rektora

by za godziny ponadwymiarowe zreahzowane na studiach zaocznych 1 wieczorowych na 1zecz
jednej lub kilku jednostek - ze srodkow wlasnych kazdej z tych jednostek. zgodnie 7o
stawkami ustalonyi przez Rektora

Liczba vodzin ponadwynuarowych na studhach dziennych zaocznyeh 1 wieczorowych ustalana jest
wedle proporgyi na studiach dziennveh

Wynagrodzenie za godziny ponadwy miarowe na studiach dziennyci 1 godziny na studiach

wieczorowych 1 zaocznych wyliczane bedzie wedhig procentowepo udziaty tych rodzin woprolne) puhi
codzin ponawymurowych pracowinka

A& 10
I lednastka organizacyna Uninwersyietu nie moze admowac realizacy zagee dydaktvesnveh w nng
tednostee. jezel zajecia te sa preewrdziane w planie studiow

< Wzelka 2imiana planu studiow winna byve prrzedsiawiona na posiedzeniu Senatu

&1

Wopreypadku. gdy dany pracowmk przebvawa na diusszs m volmento lekarsham kieronnik
ednosth orgamizacyyney wimien jego wodsamy Jyvdak s cane Aecac w prerwsse) holenose
pracontukom nredopensowany i




A2

Widaaby 1 mne jednostkr organizacye prowadzice studia mogg wprowadzic w miare posiadany ch
sradkow, wosposob mespreeczay 2 przepisann prana.wlasoy system wynagradzani za sodzmy
ponadwymiuowe

Systen ten moze obepnmiowac rownie adrebne aawkr godzinowe

At

System Minansowiunia ze srodkow wlasny ch obeymowad moze oprocz godzin ponadwymiarowych mne
rodzimy dydaktyczne zwiqzine z egzaminann, pracann dy plomowymi, pracami magisterskinn,
kensultaciun ub imnyon obowiazkamt dydaktycsnyvim

& 14
Wszystkie zajecia dydaktyczne jakie prowadzi priacownik Universytetn winne byé odnotowy wane v

karcre obaizen prowadzonej przez jednostke Zatrudninjacsy Karty obeiizen winne wplynaé do Dzahi
Noordynacit Dydakiyki do 15 pazdziernika danego 10ku akademickiego




