
ZarztyrJzefie nr 2 ' ' . l,:: ,,. ,,,'
Rel<tora Unirversytetu rv Bialyurstoku .

z rlnia 25.02.1999 r.
l

w spratvie zasac{ gospoclttrowart ia irodkanti ochr:ony indyw,i4uolnnr, or)zie2q
roboczrl i obuwiem toboczStlll orttz zasacl przyclzialu irodlc|w higieny osobistel.

Na podstarvie przepis6lv Dzialu X l(odeksu Pracy ( Dz. IJ. z 1998 r. Nr 21, poz.
94 ), rv Lrzgodnieniu z clzialajrlcymi w Uniwelsytecie zwiqzkami zawodorvymi,

',vpr owadza siQ nastqpuj4ce zasacly gospodarowania Srodkami ochrony
indywidrralnej oraz. odzie|4 r'obocz4 i obuwieni roboczym w Uniwer.sytecie w
Bialynrstoku:

,,:..
Slodki ochrony indyrviduahlej oraz odzie| i obuwie lobocze przydzielane s4
zgodnie 2 ,,'[abe14 uolm przydzialu Srodkow ochrony indywidualnej oraz odzrezy
roboczej i oburvia loboczego dla placownik6w Uniwelsytetu w Bialymstoku",
star.rowi4c4 Zalqcznik lx I do niniejszego Zarzqdzenia.

1. Doprrszcza sip uZyrvanie pnez prccownik6w za ich zgod4 wiasnej odzieZy
i oburvia roboczego spellliaj4cych wynragania bezpieczeirstwa i higieny pracy
rv zamian z.a wyplacenie ekrviwalentu pieniEzr-rego. Zgo<Ja' ptaiownika na
uzywanie wlasnej odz.ieZy i obuwia roboczego winna byi potwierdzona jego
wlasnorgcznym podpiseur lta stosowuym oSwiadczeniu, kt6rego wzoL stanowr
Zalqcznik nr'2 do niniejszego Zarzqdzenia. Zalqcznik nr I okedla, na kt6rych
stano'"viskacli praoy .oraz za jakie lodzaje o,JzieZy i obuwia roboczego
pracownikowi moze lJyi wyplacony ekwiwalent.

2. Urriwelsytet w 13ialyrnstoku zape!vnia nieodplatne dostarczenie odzieLy i
obrnvia roboczego placownikonr w plzypadku gdy Zalqcznik ru I okleila, i2 na
darryru stanowisku za wskazany rotlzaj orJz\ezy i obuwia roboczego nie lnoZe
byc rvyplacorry ekwiwalent onz w ptzypadku gdy pracownik nie wyra2a zgody
ua u2yrvanie r.vlasnej oclzieLy .

$ 3.

l. Pracownik podejmuj4cy pracQ rv Uniwersytecie w l3ialymstoku na stanowisku
wynrienionym w ZalipczrrikLr nl I nabyrva prawa do przydztalu Srodkow ochlony
inclyr.vidLralnej ot;^z odziezy i obuwia roboczego lub ekwiwalenLu za odzieL
i oburvie robocze z clniem plzystzurienia do pracy.

$l

$2.



2. Ka2dy nastEpny ytrzytlzial 5r'oclk6rv

obuwia t'oboczego lub cklvilvalentr't
okr esu tt2ytkowatria.

ochrouy indywidualnej
nastqpLrje po uplYwie

oraz odzieZy i

obowizpuj 4cego

$4.

Przyjmuje siq, ze 5r'oclki ocht ot.ty indywidLralnej

r.rplywie obowi4z-rrj 4cego o l<r'es u r"rzy tko wani a

wlasnoSci4 pracownika ( nieoclplatnie ).

onz odz\ez i obuwie
s4 calkowicie zuzYte

IODOCZe pO

i stajq siq

A5

'. li' ) 
I

i obuwie robocze Przed
okres pt'zekla czq4cY 7 5o/.

.:,.i.

1. W przypaclku rozrviaTauia tllllolvy o pracQ pracownik zobowi4zany jest zwrcici<i

priyrriirr" rnLr 6rodki ochr.o.y i'clyr.vidualnej otaz odzie1 i o6uwie robocze lub

,tiS"iC, na poclstawie rvystawionej rloty ksiqgorvej, kwotq r'6wn4 ich

n ieza uro t'tyzo rvattc.l rvzrrtodci lub nie wykorzystanego ekwiwalentu' Ptl

ulegttlorvani tt rlalez-tloici staj 4 siq orle rvlasuoiciq placownika'

Z. priy rvyliczar.riu n iez-anror.tyzowanej rva.toSci Srodk6rv ochro'y indyrvidualnej

orat oiziezy i obtrr,via t'oboczego bie'ze siq za poclstawp ich wartodi w dniu

rvyclania [r-rb pr.zyzlania ekrvir.valentu i pon-rniejsza o stopieri zuzycia liczorly

rv nriesigczry;ch okr-esaclr ttzytkorvauia NiezaleZnie od tego' w kto|yrt-r dniu

miesi4ca ,uy,lono Srotlki, oclziez i obr"rwie lub plzyslugiwal ekwiwaleut albo

rozwr{zuuo uutowQ 0 l)racQ - rniesiipe Le zalicza sig jako pelne ni.iesrilce icil

uzy\,vanla.

A6

Przcpistr $ 5 nie stostrje siq rv plzvpatlku:

- gdy SLodki oclttony inclyrvidtralncj oraz odziei

lozrvi4zatrient tlt)lo!vy o l)racQ byly u2ywanc pl'zcz

olc esr-r uzytkorvania okreslonego w Zal4czniku nr 1 ,

- gcly r,rmolva o pracQ zosiala Lozrviilzatla ze wzglqdu na przejScie pracownika na

emerytlu Q lub reutq,

- irnierci pracownika.

{)7

[. Doptrszczalne jest ptattie orlz'ie|y roboczej pnez pracownika' za jego zgoda

!v zan au zrL wyprzr auie ekwiwalcutu pienigZnego rekompensujtlcego

lroniesione pvez pt a orvttikir koszty' Zgoda placownika yiTi byc

potwieldzorrri jcgo rvlastrot QOzllylll poclpisem lla stosownym oSwiadcz-etrtu

ktt.rlego wzot stallowt 'Zalqcznik nr' 3 do niniejszego Zarzqdzenia'



,/ 2. Niedopuszczalne jest powierzenie pracownikowi prania odz\eLy roboczej, kt6ra

w procesie pracy ulegla skazeniu Srodkami cl.remicznymi lub

plomieniotw6r'czymi albo tnaterialatni biologicznie ska2onyrni.

3. Ekwirvalent pieniEZny za pranie plzez pracolvnika odzieLy roboczej wyplacany
j est w okresach p6lrocznych.

$8

t. wysokoSc ekwiwalentu pieniqznego za poszczegolne rodzaje odzie2y i obr"rwia

r.oboczego oraz ekwiwalentu za p|anie odziezy Ioboczej - bedC ustalane

z uwzglqdnienieru aktualnych cen i koszt6w jeden t'az w roku kalendarzowym.

2. Listy pracownikorv, kt6r'yrn p|zyslLrgLrje ekwiwalent za nie pobranq odziez.

r.obocz4 i obr"Nvie r.obocze sporz4clza Dzial Adrninist|acyj no - Gospocla|czy rla

koniec ka2dego kwartalu.
3. Listy pracownik6w, ktor.yrn p|zys[uguje ekr,viwalent za ptanie odzie2y roboczej

sporz4dza Dziat Achninistrac/no - Gospodarczy na koniec kazdego p6h'ocza.

4. Listy pr.acownik6w ktriryrn przysluguj4 oba rodzaje ekwiwalcnttiw

przekazywaue s4do akceptacji lnspektora BHP.

5. Wz6r list pracorvnikow, kt6ryni przysluguj4 oba lodzaje ekwiwalent6rv statrowi

Zalqcznrk nr 4 do niniejszego Zxzqdzenra.

$e.

Slodki och|ony indyrvidualnej, odzie| robocza i obuwie robocze po

zaakceptowaniu ptzez inspektora BI-IP zakupowane sq pftez DzJal

Adrrrinistracy.jno - Gospodar czy w Hurlowniach odzieZy roboczej i

przecho r.vyr,vau e se w lvlagazynie Ckiwnym Unirversytetu "v Bialyrlstokr-r.

Przednioty te wyclawane s4 z nagazynLr po akcepta i Inspektora BFIP

Zakupiona odzieL i obuwie
lv Polskich Not trrach.

$ 10.

lobocze musz4 spelniai wyrnagania okleilone

$ I l.

Zakupor.vane Srodki ochrony indywidtralnej n-rusz4 posiadai stosowne certylrkaLy

na znak bezp ieczeristrva i byri ozllrlczone tym znakiem oraz musz4 posieclad

deklaracjq zgoclno6ci tych lvy|ob6w z nomami wprolvadzonytni do

oborviEzkowego stosowani a a Lakle wytlaganiami okreSlonymi wlaSciwyrni

przepisarni. Deklalacjq powyIszq oborvi4zany jest rvydai producent' importer'

dystiybutor lLrb inny dostarvca Srodk6w ocht'ony indywidualnej'



$ 12.

1. Kierow'icy jeclnostek organizacyjnych uniwersytetu w Biarymstoku i
kie.ownicy jedn.stek Adrniristracj i centr-alnej zobowi4zani sE do
niedopuszczer-r ia p.acorvrika do p'acy bez drodkow ochrony indywidualne.l oraz
o dzie2y' i o bu rv ia .obocze go przel idziary ch na daryrn stanowi skr.r pracy.

2. Inspektor BI{P z.borvi4zan,v Jest do kontroli prar.vidlowej gospodarki od.zteziyi obtLwicrn roboczyr' zgocir-rie z or<r'e'lonynr i w zalqczniku nr I okresarnr
uzywalrrosci oraz hontroli st'so'vania drodl<6rv ochr.ony indywidualnej i
uzlrwania odzie2y or.az obuwia r-oboczego.

3 - Dzial Adnrinistracyjno - cospocl arczy zobowi4zany jest d,o zabezpieczenia
odzie2y roboczej i obu,,via 

'oboczego 
pracorvniko'r-r zatrudnio.ryr-rr na

stanowiskach na kt6rych odzie2 jest niezbqdna.

$ 13

1. Administlatorzy obiekt6r.v sporzqclzajq r.v dr.ugim rniesi4cu kazdego kr.var.taiLr
zapotrzebowania kr'virltalne na 6r'odl<r higieny osobistej 7 wyszczeg<5lnie nrenr
pracownik6"v i lrsortyrne'Lu na.reznych Srodk6w. Zapotrzebowanrc
przekazyr'vare jest do akceptacji Inspektora Br.rp. Dzial Administr.acylno -
Cospodalczy dokonrg e zakupor.v.

2. Zakupione srodl<i higieny osobiste.i przecriorvywane bqdq w Magazy're
Glo'"vnyrn Uniwelsyterr-r rv B iat,v-nrstoku skqd pobierai je bqdq adrninisi.arorzv
po rvczesniejszyn sporzqdzerir-r i okazanir.r dowodu I{w. Nastgpnie zosranq
rvydanc plzez Ad rrin istlaror'6w poszcze96inym pr.acownikorn w/g Tabeli nor.nr
przvdzizrlu srodk6w higieny osobistej, kt6ra stanowi Zalqcznik nr. 5 clo
nin iej szego Zarz4dzenia.

$ 14.

Nrrdztir n ad'eal izacj ep zarz4dzen ta sprawuj e Dyrektor Administracyj'y.

$ 15.

Trac4 nroc wszystkie dotychczas wyrlane w tej sprawie zarzqdzeria.
Zarzqdzenie wchodzi w Lycte z dnien I marca 1999 r.

a K-r'o R
U ur8lAt Y



Zalaczp.ik nr I

do Zarzqdzenia nr 2
Rektora Uniwersytetu w Bialymstol<r-r

zdnia 25.02.1999 r.

TABELA
rtortn przydzinlu Srodlt6rv ocltrony indyrvidualnej oraz odzieLy i oburvia

roboczego dlzr pracorvn il<6rv Unirversy tctu w Bialynrstol<u

Poz,. Stanowisko pracy Zakres rvyposa2enia

It - odzieZ i oburvie lobocze
O - ochronna indyu idualna

XXX Przewidywany
okles

uZv',vzrlnoScr

(po(latro
w nriesiacach)

.l

Alchi*,ista. pracorvn ik
arcl-)1wun'l

R - fartllch z tkanin syntetycznych lLrb

thrtLrch kretono*y
O - kanrizclka c iep locluonna

E

tvt

_r6

48
,)

IJ ibliotckarz I{ - 1:rltLrclr z tkanin st,ntetycznych lul:
fartuch kr elonowy

R - tr-zewiki plofilaktvczne tekstylne
O - kanrizelka ciep lochronna

E

E
M.

l8
l8

dvz.

-). tlcktlyk (konsclrvator ) R - czapka
I{ - ubranie dre lichorve
l{ - koszula llane lorva
R - tlzervrki sktizano gur.nowe

O - kultka cieplochronna
O - rqkarv ice dialektryczne
O - kalosze clialel<tiyczne

M
lvl
VI
iVI

NI
IVI

N,I

24
l8
l8
24

4o z.

d. z.
,J 2..

+. Conrec zcwngtlzny [{ - polbLrly tobocze skclrzano guntowe
,O - kurtlia cieplochronna
O - rgkarvice ocicplane ochronne

E

lvt
ivl

24
4 <t 2,.

3o z

) Hvdrauiik
(konser','vator siec i

wodno - kanalizacyj nej )

R - ubranie clrelichowe robocze
R - czapka
R - trzervikr skorzarro g,umowc

R - koszula flanclor.va
O - lartLrch przcclni wodooclporny
O - rqi<ar'vicc robocze
O - buty gllllrowe rvlg potrzeb
O - kurtka cieplocluonna
O - plaszcz plzcc i'"vdeszczor.vy

rv-[

VI
IVI

N{

lvI
ivl
N1

M
x4

t8
24
l3
t8

d.z
dz

24
4o.2.
(lyZ.

6. Inspektor naclzoru

inwestorskiego
I{ - ubranie drelichorve lub lartuch
I{ - trzerr iki skr..rLzirrrr,r gunruwc

O - kultka c ieploclrronna
O - kLrLtka plzec irvdeszczolva

po clqtLtttcl witt.tt

lvl

E
rvt

VI

24
24

4o.2.

3(r



2. 3. 4. 5.

L6 Magazynier odczynnik6w
chen.ricznych

R - czapka
R - ubranie robocze lub fartuch

R - trzewiki skorzano gumowe

O - fartuch kwasoochronnY

i lugoochronny
O - okulary ochronne

O - rgkawice ockonne
O - kamizelka creplochronna

M
M
1Vl

M
M
M
M

12

24

d. z.

o. z.

d.z
4o.2.

T7 Pracorvnik wykonuj4cy
bezpoSrednio prace

badawcze i pomocnicze
lv laboratorium fizvki

R - fartuch bialy
O - okulary ochronne

O - rqkawice ochronne

M
M
M

18

d. z.

d. z.

l8 Pracownik wykonuj4cY
prace badawcze

i pomocntcze
w laboratorium fizyki

i izotopow

R - fartuch ochr lub ubranie ochr

R - obuwie profilaktyczne

O - okulary ochronne

O - kalosze dielektryczne
O - fartuch ochronny olowio*Y
O - lartuch wodoodPornY

O - rgkawice ockonne
O - rgkawice lateksowe
O - czapki jednorazowe

M
M
M
M
M
M
M
M
M

18

24

o. z.

dz.
d. z.

d. z.

d. z.

d. z.

d. z.

l9 Pracownik zatrudniony
w pracowni metod

j4drowych cia{a stalego

R - obuwie ochrome
R - fartuch bawelniany bialY

O - maski przeciwpylowe

O - rpkawice Iateksowe

O - rgkawice kwasoochronne
i lugoochronne

O - rgkawice do cieklego azotu

O - rgkawice robocze

n O - fartuch do ciekiego azotu

O - fartuch kwasoochronny
i {ugoochronny

O - okulary ochronne
O - czapki lekarskie jednorazowe

O - fartuchy jednorazowe

O - jednorazowe ochraniacze na buty
O - plaszcze przeciwdeszczowe

tednorazowe

M
M
M
NI
M

M
M
M
M

M
M
M
M
M

aA

12

d. z.

d. z.

d. z.

d. z.

dz.
d. z.

d. z.

d. z.

d. z.

dz.
d.z
o.z

20 Pracownik zatrudniony
przy ob16bce skrawaniem

IraLar. frpter\

R - ubranie robocze lub kombinezon
R - czapka
R - trzewiki sk6rzano gumowe
R - koszula flanelowa
O - okulary ochrorute

O - rgkawice ochronne
O - fartuch brezentowy

M.

M
M
M
M
M

T2

18

dz.
o.z
dz

21 Pracownik in\.ventaryzacji R - lartuch roboczy

O - kurtka cieplochronna

E
M

T2

4o z

22. Pracownik stuzby BltP
i p. poz.

D a^ -!-. ^L !^1^^^-,t\ - lill tulrl l uuurzy
R - trzewiki sk6rzano gumo\rye

O - kurtka cieplochronna

E
E
M

JO

4 o. z



do Zarzqdzenia nr 2
Ilektola Uniwersytetu w Biaiyrnstoku

z dnia 25.02.1999 r.

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgodg na uzywanie plzeze rrrnie wlasnej oclzieLy i obuwia roboczego,
spelniaj4cych oclpowieclnie r.vynragania okleSlone rv Polskich Normacl-r, w zantian
za rvyplacenie r-r-r i ekr,viwalentu pieniq2nego za odzie2 i obuwie robocze
pfzysluguj4ce rni zgodnie z aktlralllie obowi4zLrjqc4 ,,Tabel4 norm przydzialu
srodkol ochrony inclywiclualnej ot^z odzie2y i obuwia roboczego dla
placownikc5rvUnirversytetu wBialymstoku".

Bialystok dnia
(czytelny podpis placorvnika)



Zalacznik nr 3
do Zarzqdzenia nr 2

Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia25.02.1999 r.

OSWIADCZENIE

Wyla2arn zgodq nl planie przeze nrinie odzie2y roboczej w zamian za wyplacani.'
mi w p6h'ocznych oklesach eklviwalentr.r pier-riqznego rekompensuj 4cego
poniesione na ten cel koszty.

(czltelny podpis praco,'vnika)
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L. p. S ta norv isko
Normv kwa rtalne

I

Mydlo Pasta bltp I(rcrn
ochron ny

Nauczyciele akadetnicoy 100

? Pracotvnicy uaukorvo technic:,.ru 100

L Pracorvnicy biblioteczni oraz pf acowlllcy
dokLrnrentac ji i infonnacii naukotvej 100

;i. Pracolvnicy techniczni, ekottouttczt.tt

i adrnir.ristlacj i
- lnagazynu

100

200

Pracorvn ic y inzynieryjno - techniczrli 200 -l 100

6. Plrcow'n ic1' z\\, ie rz9ta f rr i 200 100 I00

1. Pracorvnicy obslLrgi:

- szatniarz, portier'
- polz4dkbwa pomieszczefi
dydaktycznych
- r'obotnik pracy ciEzkiej
- konserwator - rzenieilnik
- pracownik zatrudniony clo obsltrgi
kselokopiarki

- krerorvca

200
200
200
200

200
200

zoo
200

200

t00
100

100

t00

Ka2clernu pracorvuikorvi Unirvet'sytettt w Bialymstoliu przystugtrjc jedcn

recz.nik locznie

Zrlqcznik nr 5

do Zr,rzqlzenia nr 2
lJ.clttora Uniwersytetu w Bialymstokr"r

2dnta25.02.1999 r.

Nornry przydzialu Srodktiu' higicny osobistcj w/g stanolYisk pracy

\,


