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Bialystok, dnia 3 kwietniq 2000 r.

REKTOR
UNIWERSYTETU W BIALYMSTOKU

profesor zwyczajny Adam Jamréz

Zarzqdzenie nr 1

Rektora Uniwersytetuy w Bialymstoku
W sprawie dodatkowych wynagrodzeri dla pracownikéw nie bedgcych
nauczycielami akademickimi

Wprowadzone zostajq nowe zasady wyplat dodatkowych wynagrodzen
dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami akademickimi, zatrudnionych
na Wydziatach lub w innych Jednostkach organizacyjnych:

8 wszelkie dodatkowe wynagrodzenia ww pracownikéw za prace na
rzecz  Uczelni, Wydzialu czy Jjednostki zaréwno w zakresie obstugi
dzialalnosci dydaktycznej (w tym  studiéw zaocznych, wieczorowych,
podyplomowych), dzidlalnoéci badawczej i organizacyjnej, bedq optacane
wylqcznie w formie dodathéw specjalnych przyznawanych przez Rektora.

2. Z wnioskiem do Rektora w Sprawie przyznania pracownikowi dodaticy
specjalnego  wystepuje  Dziekan Wydziatu lub  Kierownik Jjednostki
migdzywydziatowej, okreslajqc zwiezle dodatkowe prace wykonane na rzecz
Wydzialu/jednostki oraz wskazujqc Zrédio sfinansowania dodatioy specjalnego
wraz z pochodnymi.

Whioski dotyczace dodatieéw specjalnych powinny tez zawieraé czasokres na
Jaki  wnioskowana jest wyplata dodatku specjalnego oraz miesieczng
wysokos¢ dodatku specjalnego.

3. Wprowadzenie  dodatkéw specjalnych,  jako czeséci skiadowych
wynagrodzenia osobowego, w miejsce obecnie powszechnie stosowanych
umow cywilnoprawnych, znacznie uprosci i skréci droge administracyjng
zwiqzanq z procedurami obowiqzujacymi przy oplacaniu przez pracodawce
Skladek ZUS oraz stworzy kilarowny system wynagrodzer, dodatkowych.
Zarzqdzenie niniejsze nie ma na cely Zmniejszenia puli dodatkowych
wynagrodzeri dla w/w pracownikow Wydziatu/jednostki, uzgodnionej 7
Dziekanami/Kierownikami jednostetk,

4. Umowy zawarte wezesniej na dluiszy okres czasu bedq niezwlocznie
preeformutowane wg zasad nowego systemu przez wnioskodawcow
(Dziekandw/Kierownikow Jednostek).

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem 5 kwietnia 2000 roku

Do wiadomosci: wg rozdzielnika



