Zarzadzenie nr 1
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 30.01.2002 r.

w sprawie zmian w Regulaminie pracy Uniwersytetu w Bialymstoku

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 wrzeénia 2001 r

w sprawie warunkow wynagradzania za pracg i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z
pracq dla pracownikéw uczelni panstwowych ( Dz. U. nr 107 poz. 1182 ), w uzgodnieniu z
dziatajacymi w Uniwersytecie zwiazkami zawodowymi wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany
do Regulaminu pracy Uniwersytetu w Biatymstoku ( z dnia 17.07.1997 r.}

§1

§ 20 Regulaminu otrzymuje brzmienie :

1

f—

.Dobowy wymiar czasu pracy pracownikoéw zatrudnionych przy pilnowaniu mienia
wynosi 8 godzin, z tym, ze przecietna tygodniowa norma czasu pracy w okresie
rozliczeniowym 1 miesiaca nie moze przekracza¢ w 2002 r. — 41 godzin a od 1.01. 2003 1.
40 godzin.

Jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy w jednostkach organizacyjnych Umiwersytetu
dobowy wymiar czasu pracy pracownikow zatrudnionych przy pilnowaniu mienia moze
zostac przedtuzony do 12 godzin.

Ustala sie nastepujacy rozkltad czasu pracy pracownikéw zatrudnionych przy pilnowaniu
mienia - | zmiana w godz. 6.00 ~ 14.00 , II zmiana w godz. 14.00 — 22.00, IlI zmiana
22.00 - 6.00, z zastrzezeniem postanowien ust, 2

Dni pracy oraz dm wolne od pracy oraz godziny rozpoczynania i konczenia pracy
pracownikow zatrudnionych przy pilnowaniu mienia okresla harmonogram pracy
Harmonogram pracy sporzadzony na okres rozliczeniowy podaje si¢ do wiadomosci
pracownikdw co najmniej 5 dni przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego.”

§2

Zarzadzenie ma zastosowanie do ustalania wynagrodzen od dnia 1 wrzesnia 2001 r
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




