Zarzadzenie nr 14
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 21.07.2009 r.

w sprawie studenckich praktyk zawodowych

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.), Rozporzadzenia Ministra
Nauki Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 grudnia 2006 roku w sprawie warunkow
wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz.U. Nr 251, poz. 1852, z péZzn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 12 lipca 2007r. w sprawie
standardéw ksztalcenia dla poszczegdlnych kierunkéw oraz pozioméw ksztalcenia, a takze
trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia
migdzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164 poz. 1166) oraz Uchwaly nr 380
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 29 marca 2006 roku w sprawie wymiaru pensum
nauczycieli akademickich, wspétczynnikéw przeliczeniowych z tytulu prowadzenia zajeé
oraz zasad rozliczania i finansowania godzin ponadwymiarowych, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Praktyki zawodowe wynikajace z programoéw nauczania i planow studidw stanowig

integralng czes¢ procesu dydaktycznego 1 podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.

2. Szczegolowe zasady oraz formy odbywania praktyk zawodowych okresla rada wydziatu
jednostki prowadzacej ksztatcenie, uwzgledniajac wymogi zawarte w standardach
ksztatcenia dla poszczegolnych kierunkow studiow.

3. Dziekan wydziatu zawiera umowe/porozumienie z instytucja przyjmujaca studenta na
praktyke zawodowa.

4. Nadzor merytoryczny nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje opiekun praktyki
powolany przez Dziekana. Dziekan okresla szczegdlowy zakres obowigzkéw opiekuna
praktyki.

5. Dokumentacj¢ realizowanych studenckich praktyk prowadzi jednostka organizacyjna
prowadzaca ksztatcenie.

6. Na kierunkach nieoferujacych specjalnosci nauczycielskiej praktyki pedagogiczne nie
moga by¢ traktowane jako praktyki zawodowe.

§ 2

1. Koszty zwiazane z realizacja studenckich praktyk zawodowych wynikajacych ze
standardow ksztatcenia na studiach stacjonarnych finansowane sa z dotacji przyznane]
Uczelni na zadania zwigzane z ksztalceniem studentéw studiéw stacjonarnych.

2. Koszty zwigzane z realizacja studenckich praktyk zawodowych nie wynikajacych ze
standardow ksztalcenia na studiach stacjonarnych finansowane sg przez jednostki
organizacyjne ze srodkow wilasnych wydziatow.

3. Koszty zwigzane z realizacja studenckich praktyk zawodowych na studiach
niestacjonarnych finansowane sg przez podstawowe jednostki organizacyjne ze Srodkow
zapreliminowanych w kalkulacji kosztow ksztalcenia na poszczegdlnych kierunkach
studiow.

4. Dziekan Wydziatu do dnia 31 pazdziernika kazdego roku wraz z preliminarzem kosztow
planu rzeczowo-finansowego sktada Prorektorowi ds. Ekonomicznych i Kontaktow
z Regionem preliminarz kosztow prowadzenia studenckich praktyk zawodowych, o
ktorych mowa w ust. 1, dotyczacy nastgpnego roku kalendarzowego. Preliminarz
powinien by¢ zaopiniowany przez Dzial Dydaktyki i Spraw Studenckich. Rozliczenie
finansowe praktyk dokonywane jest w roku budzetowym (tj. kalendarzowym).
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L.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2009 r.

§3

Z tytulu realizacji studenckich praktyk zawodowych przewidzianych w planach studiow,

Uniwersytet/ jednostka organizacyjna Uniwersytetu finansuje koszty:

1) ubezpieczenia studentéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow (student
posiadajacy aktualne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow przed
skierowaniem na odbycie praktyki sktada pisemne o$wiadczenie o fakcie
ubezpieczenia),

2) badan sanitarno-epidemiologicznych, w przypadku gdy sa one warunkiem
dopuszczenia studenta do realizacji praktyki (student posiadajacy aktualne badania
sanitarno-epidemiologiczne  przedstawia  stosowne  zaswiadczenie  przed
skierowaniem na odbycie praktyki),

3) dodatkowego wynagrodzenia nauczycieli akademickich z tytulu kierowania lub
sprawowania opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi,

4)  wynagrodzenia opiekunéw praktyk studenckich z ramienia szkoty lub innej
placowki dydaktyczno-wychowawczej.

Za ubezpieczenie studentéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow oraz skierowanie

na badania sanitarno-epidemiologiczne odpowiada wiasciwa jednostka organizacyjna

Uniwersytetu.

Wlasciwa jednostka organizacyjna Uniwersytetu zapewnia studentom miejsca w domach

studenta na czas odbywania studenckich praktyk zawodowych.

§4

. Za kierowanie lub sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi

nauczycielowi akademickiemu przyshuguje dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci od
45% — 65% stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta (okreslonego
w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia MNiSW z dnia 22 grudnia 2006 roku w sprawie
warunkoéw wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca
dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej; Dz.U. Nr 251, poz. 1852, z pdzn.
zm.), z zastrzezeniem ust. 2. Wysoko$¢ wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad
studenckimi praktykami zawodowymi ustala si¢ z zachowaniem zasady, ze wysoko$¢
wynagrodzenia zalezna jest od liczby studentéw, nad ktérymi sprawowana jest opieka,
oraz wymiaru praktyki. Liczba studentéw powierzonych opiece jednego nauczyciela
akademickiego powinna by¢ uzasadniona pod wzglgdem merytorycznym, organizacyjnym
i ekonomicznym.
Jezeli nauczyciel akademicki nie realizuje obowigzujacego ~ wymiaru pensum
dydaktycznego, dziekan wydzialu moze zaliczy¢ do pensum godziny zrealizowane
z tytulu sprawowania opieki nad grupa studentéw odbywajacych studencka praktyke
zawodowa, z zachowaniem zasady, ze jeden tydzien praktyki stanowi 6 godzin
obliczeniowych.
Wynagrodzenie za kierowanie lub sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami
zawodowymi nauczyciel akademicki otrzymuje po zakonczeniu praktyki i rozliczeniu
studentow.
Opiekun praktyk z ramienia szkoly lub innej placowki dydaktyczno-wychowawczej
przyjmujacej studentow na zawodowe praktyki pedagogiczne otrzymuje wynagrodzenie
za:
1) tydzien sprawowania opieki nad studentem podczas odbywania praktyk ciagtych
w wysokosci 25 zi,
2) semestr sprawowanej opieki nad 1 grupg studencka podczas odbywania praktyk
$réddrocznych w wysokosci 300 zt.
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 4, jest wyplacane na podstawie umowy cywilno-
prawnej zawartej pomigdzy Uniwersytetem w Bialymstoku a Dyrekcja placéwki
dydaktyczno-wychowawczej.

§5




