Załącznik nr 15
do Uchwały nr 1250
Senatu Uniwersytetu w Białymstoku

z dnia 30 maja 2012 roku
EFEKTY KSZTAŁCENIA

dla kierunku polityka społeczna
studia drugiego stopnia – profil ogólnoakademicki
Umiejscowienie kierunku w obszarze kształcenia
Kierunek studiów polityka społeczna należy do obszaru kształcenia w zakresie nauk społecznych. Wiedza zdobywana na kierunku polityka społeczna prowadzi do kształtowania kompetencji profesjonalnych i postaw osobowych i społecznych, które pozwalają absolwentom na odgrywanie aktywnej roli zawodowej i społecznej w wielu dziedzinach edukacji, pomocy społecznej, gospodarki 
i polityki.

Objaśnienia oznaczeń:
K (przed podkreślnikiem) – efekty kształcenia dla kierunku 

W – kategoria wiedzy

U – kategoria umiejętności

K (po podkreślniku) – kategoria kompetencji społecznych

S2A – efekty kształcenia w obszarze kształcenia w zakresie nauk społecznych dla studiów drugiego stopnia

01, 02, 03 i kolejne – numer efektu kształcenia

	Symbol
	OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

Po ukończeniu studiów drugiego stopnia na kierunku

polityka społeczna absolwent:
	Odniesienie do efektów kształcenia 
w obszarze kształcenia 
w zakresie nauk społecznych

	
	WIEDZA
	

	K_W01
	ma elementarną wiedzę o miejscu polityki społecznej w systemie nauk oraz jej przedmiotowych i metodologicznych powiązaniach z innymi dyscyplinami naukowymi
	S2A_W01

	K_W02
	zna podstawowe teorie polityki społecznej, dostrzega ich znaczenie 
w profesjonalnej działalności
	S2A_W01

	K_W03
	ma wiedzę o poglądach na temat wybranych struktur i instytucji społecznych, ich historycznej ewolucji
	S2A_W03

S2A_W09

	K_W04
	zna podstawy komunikacji niewerbalnej w zakresie wyrazów twarzy, gestów i pozycji ciała
	S2A_W05

	K_W05
	ma elementarną wiedzę na temat nawiązywania kontaktu w pracy służb społecznych oraz relacji przestrzennych między interlokutorami
	S2A_W05

	K_W06
	zna wybrane metody i narzędzia opisu kwestii społecznych, w tym techniki pozyskiwania danych, modelowania struktur społecznych, procesów w nich zachodzących, sposobów rozwiązywania kwestii społecznych
	S2A_W06

	K_W7
	ma podstawową wiedzę o zasadach negocjacji w trudnych sytuacjach zawodowych i osobistych
	S2A_W05

	K_W8
	posiada ogólną wiedzę z nauk społecznych na temat problemów współczesnej rodziny oraz zagrożeń środowiska życia współczesnego człowieka, ich uwarunkowań i form przeciwdziałania
	S2A_W02

	K_W9
	ma elementarną wiedzę dotyczącą podmiotów, zasad i instrumentów polityki rodzinnej, w tym lokalnej polityki rodzinnej
	S2A_W07

S2A_W08

	K_W10
	posiada znajomość programów aktywizacji społeczności lokalnej, przeciwdziałających wykluczeniu i marginalizacji społecznej
	S2A_W07

S2A_W08

	K_W11
	ma podstawową wiedzę na temat metod i narzędzi ewaluacji
	S2A_W06

	K_W12
	posiada wiedzę na temat procesów i zjawisk demograficznych oraz ich wzajemnych związków
	S2A_W06

S2A_W07

	K_W13
	ma pogłębioną wiedzę na temat możliwości i uwarunkowań rozwoju myślenia twórczego i jego rodzajów (na tle pozostałych procesów poznawczych) w różnych etapach życia człowieka
	S2A_W05

	K_W14
	ma elementarną wiedzę na temat potrzeb socjalnych różnych grup społecznych, systemów zabezpieczenia społecznego, działania instytucji dostarczających ludziom środków i usług oraz tworzenia nowych lub ulepszania istniejących systemów wsparcia
	S2A_W07

	K_W15
	posiada wiedzę na temat organizowania badań społecznych
	S2A_W06

	
	UMIEJĘTNOŚCI
	

	K_U01
	posiada umiejętności samodzielnego wyszukiwania i przetwarzania informacji. potrafi zaprezentować własne przemyślenia odnosząc się do koncepcji różnych autorów
	S2A_U01

	K_U02
	potrafi prawidłowo interpretować teorie polityki społecznej, wyjaśniać zjawiska społeczne oraz wzajemne relacje zachodzące między nimi
	S2A_U01

S2A_U03

	K_U03
	potrafi analizować przyczyny i przebieg procesów i zjawisk społecznych, formułować własne opinie na ten temat oraz stawiać proste hipotezy badawcze i je weryfikować. potrafi interpretować wyniki badań społecznych
	S2A_U03

	K_U04
	posiada umiejętność samodzielnego proponowania rozwiązań konkretnego problemu społecznego (kwestii społecznej)
	S2A_U07

	K_U05 
	posiada umiejętność przygotowania wystąpień ustnych, w jęz. polskim 
w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów lub w obszarze leżącym na pograniczu różnych dyscyplin naukowych
	S2A_U10

	K_U06
	posiada elementarne umiejętności prowadzenia negocjacji w trudnych sytuacjach osobistych i zawodowych
	S2A_U06

S2A_U07

	K_U07
	potrafi krytycznie analizować procesy i zjawiska społeczne, w tym dotyczące rodziny oraz wskazać różne sposoby rozwiązania jej problemów
	S2A_U02

S2A_U06

	K_U08
	posiada umiejętność prezentowania własnych poglądów, pomysłów, wątpliwości i sugestii, popierając je argumentacją w kontekście wybranych perspektyw teoretycznych
	S2A_U03
S2A_U05

	K_U09
	posiada umiejętność współpracy w zespole, zespołach interdyscyplinarnych, umie wyznaczać oraz przyjmować wspólne cele działania
	S2A_U06

	K_U10
	potrafi wykorzystywać techniki zarządzania w pracy zawodowej. potrafi zaprojektować i przeprowadzić proces rekrutacji, selekcji oraz ewaluacji pracowników. posiada umiejętność doboru właściwych technik motywacji, adekwatnie do profilu osoby motywowanej
	S2A_U06

S2A_U07

	K_U11
	potrafi twórczo animować prace nad własnym rozwojem, oraz aktywnym rozwojem uczestników procesów edukacyjno-wychowawczych, usprawniać twórcze myślenie i działanie, inspirować do działań na rzecz uczenia się twórczego autorozwoju przez całe życie
	S2A_U05

	K_U12
	potrafi posługiwać się w działalności zawodowej przepisami prawnymi z zakresu polityki społecznej
	S2A_U02

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE
	

	K_K01
	ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, odczuwa potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności, wyznacza kierunki własnego rozwoju i kształcenia
	S2A_K01

S2A_K06

	K_K02
	potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role
	S2A_K02

S2A_K05

	K_K03
	w podstawowym zakresie jest przygotowany do komunikacji werbalnej 
i niewerbalnej z osobami będącymi i nie będącymi specjalistami w danej dziedzinie
	S2A_K02

	K_K04
	ma przekonanie o sensie, wartości i potrzebie podejmowania działań pomocowych na rzecz jednostki i rodziny w środowisku lokalnym
	S2A_K04

	K_K05
	potrafi przestrzegać norm etycznych w podejmowanej działalności pomocowej na rzecz jednostki i rodziny, dostrzega i analizuje dylematy etyczne, przewiduje skutki konkretnych działań
	S2A_K04

	K_K06
	posiada kompetencje poznawcze i komunikacyjne w zakresie formułowania sądów
	S2A_K04

	K_K07
	potrafi skutecznie określić priorytety służące realizacji powierzonych zadań  
	S2A_K03

	K_K08
	jest przygotowany aktywnego uczestnictwa w podejmowaniu wyzwań zawodowych i osobistych, odznacza się twórczym podejściem 
w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych 
w zakresie projektowania działań edukacyjnych i wspomagających oraz zaangażowaniem we współpracę
	S2A_K04


