Zarzadzenie nr 22
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 24 pazdziernika 2014 r.

w sprawie zasad wspélpracy 1 profesorem-seniorem Uniwersytetu w Bialymstoku

Na podstawie § 60 Statutu Uniwersytetu w Biatymstoku, w zwiazku z Uchwala
Nr 1624 Senatu Uniwersytetu w Biatlymstoku z dnia 24 wrzesnia 2014 r. w sprawie
nadawania statusu profesora-seniora w Uniwersytecie w Bialymstoku, ustala si¢ nastgpujgce
zasady wspélpracy z profesorem-seniorem Uniwersytetu w Biatymstoku:

§1
1. Osoba, ktérej nadano status profesora-seniora moze:
1) uczestniczy¢ w posiedzeniach rady jednostki organizacyjnej na zaproszenie j€j
przewodniczacego,
2) uczestniczyé w posiedzeniach naukowych katedr/zaktadow,
3) korzystaé z zasobdw bibliotecznych Uniwersytetu w Biatymstoku,
4) uczestniczyé w prowadzonych badaniach naukowych.

2 Profesor-senior moze korzysta¢ z pomieszczen i urzadzen katedry/zaktadu za zgoda
i w zakresie okreslonym przez kierownika.

§2

1. Uczestniczenie w prowadzonych badaniach stanowi podstawe do podpisania przez
rektora, na wniosek dziekana, porozumienia przewidzianego w art. 44 ustawy z dnia
74 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozythu publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.
72014 1. poz. 1118 z p6Zn. zm.).

2. Porozumienie okresla w szczegélnosci rodzaj, miejsce, czas, sposéb 1 zakres
wykonywanego przez profesora-seniora $wiadczenia. Dziekan wskazuje we wniosku,
o ktérym mowa w ust. 1, czas trwania porozumienia.

3. Dziekan zapewnia miejsce wykonywania $wiadczenia.

4, Koszty zwiazane z realizacja porozumienia, W tym zapewnienie ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdw, ponosi jednostka wnioskujaca.

5. Porozumienie moze by¢ rozwigzane na wniosek dziekana lub zainteresowanego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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