
Zarz1dzenienr 16

Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia29 kwietnia 2015 r.

wsprawiezmianwstrukturzeorganizacyjnejUniwersytetuwBialymstoku

Na podstawie $ 12 ust.l pkt 4 Statutu Uniwersytetu w Bialymstoku' po

zasiggnigciu opinii Senatu Uniwersltetu w Biatymstoku zatzqdzam' co

nastgpuj e:

$r
Wprowadza sig zmiany w strukturze organizacyjnej 

- -U- 
niwersytetu

w 
-Biatymstoku 

poprzez utworzenie uniw er syteckiego c entrum oblicze niow ego

j ako j ednostki og6lnouczelnianej.

$2
zasady funkcjonowania (Jniwersyteckiego Centrum obliczeniowego okre{la

Regulamin stanowiqcy Zalqcznik do niniejszego Zaru4dzenia'

$3
Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem I maja 2015 r'



Zalqcznik
do Zarz4dzenia nr 16

Rektora Uniwersytetu w

li,I,31TJ,",'," ,0,, ,.

Regulamin
Uniwersyteckiego Centrum Obliczeniowego Uniwersytetu w Bialymstoku

$1
1. Uniwersyteckie Centrum Obliczeniowe UwB, zwane dalej Centrum jest jednostk4

og6lnouczelnian4 w rozumieniu $ 12 ust. 1 pkt 4 Statutu Uniwersytetu w Bialymstoku

podlegaj4cq bezpoSrednio Rektorowi.
2. Centrum kieruje Dyrektor, powolywany i odwolywany przez Rektora.

$2
1. Centrum prowadzi dzialalnosi badawcz4 i szkoleniow4, dziala na rzecz Uniwersyetu,

Srodowiska naukowego i akademickiego, realizujqc zadania poprzez:

l) udostgpnianie i rozw6j zgromadzonych zasob6w infrastruktury badawczej,

2) promowanie i koordynowanie inicjatyw srodowiskowych na tzecz infrastruktury

wspomagajqcej badania - szczeg6lnie w zakesie infrastruktury informatycznej

2. DzialalnoSi badawcza Centrum obejmuje:
l) tworzenie i rozw6j algorltm6w dla potrzeb modelowania oraz ich realizacje

komputerowe i tworzenie rozwi4zah apllkacyjnych,
2) badania zwi4zane z analizq danych o znaczeniu naukowym.

3. Dzialalnoii szkoleniowa Centrum dolyczy dz\edzin powi4zanych z jego dzialalnosciq

badawczq oraz zadaniami realizowanymi na tzecz Srodowiska i instl'tucj i naukowych.

Ponadto Centrum moze prowadzii szkolenia zamawiane przez jednostki organizacyjne

Uniwersytetu lub instytucje zewnQlrzne.

{j3
l. Dzialalno56 Centrum jest realizowana poprzez:

l) wykorzystywanie infrastruktury informatycznej Centrum,

2) udostgpnianie zasob6w infrastruktury badawczej Centrum w ramach

realizowanych projekt6w badawczych i rozwojowych, na zasadach okreSlonych

w Regulaminie korzystania z infrastruktury badawczej Uniwersyteckiego centrum

Obliczeniowego,
rozw6j i obslugg sieciowych serwis6w informacyjnych,
wnosienie wkladu naukowego i eksperckiego do projekt6w realizowanych

w Centrum.

3.

centrum wsp6ldziala zwajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi w realizowaniu

projekt6w wynnagaj4cych szczeg6lnych kompetencji merytorycznych zespolu lub

zaawansowanej infrastruktury i nformatycznej.

$4
DzialalnoSi badawcza Centrum odbywa sig poprzez tealizacjg projekt6w badawczych

i rozwojol,rych wlasnych oraz prowadzonych we wsp6lpracy z podmiotami zewnEtrznymr

z wykorzystaniem infrastruktury badawczej oraz udzialem pracownik6w Centrum'

Srodki na realizacjg wlasnych projekt6w pochodz4 ze Srodk6w wlasnych Centrum lub s4

uzyskiwanie przy wsp6ludziale Centrum.
Kierownikami projekt6w wlasnych mog4 byi jedynie pracownicy Centrum'
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4. Projekty badawcze i rozwojowe wlasne s4 przyjmowane do realizacji przez Dyrektora pod

warunkiem ich zgodno6ci z Regulaminem i z aktualnymi moZliwoSciami

infrastrukturalnymi i finansowymi Centrum.
5. Projekty badawcze wlasne s4 przyjmowane do realizacji przez Dyrektora na podstawie

oceny ich wartoSci naukowej i zasadnoSci wykorzystania infrastruktury badawczej

Centrum dla ich realizacji.
6. Dla realizacji projekt6w D).rektor powoluje odpowiednie grupy badawcze.

Q5

Dyrektor:
1) kieruje dzialalno6ci4 Centrum ijest przeloZonym jego pracownik6w,
2) reprezentuje Centrum na zewnEtrz,
3) realizuje swoje funkcje kierownicze wsp6ldzialajqc z Rad4 Centrum w zakreste

okeSlonym w $ 7 ust. 4 Regulaminu,
4) przedstawia Radzie zalozenia programowe oraz sprawozdania roczne z dziaNalno{ci

Centrum,
5) odpowiada za przygotowanie projektu planu rzeczowo-finansowego Centrum i realizacjg

planu rzeczowo-finansowego przyjgtego przez RadE Centrum,
przedstawia Radzie wnioski dolycz4ce wewngtrznej struktury organizacyjnej Centrum,

sprawuje nadz6r nad zapewnieniem sprawnego dziaLania vzqdzeh oraz infrastruktury
informatycznej i informacyj nej Centrum.

$6
Organem opiniodawczym Centrum jest Rada Centrum.
Kadencja Rady Centrum trwa 4 lata i rczpoczyna sig z dniem 1 wrze6nia, z zasltzezeniem

ust. 3.

Pierwsza kadencja Rady Centrum trwa do dnia 31 sierpnia 2016 r.

Do Rady Centrum stosuje sig odpowiednio przepisy dotycz4ce organ6w kolegialnych

Uniwersytetu w Bialymstoku.

$7
Rada Centrum liczy od 5 do 15 czlonk6w.
W skiad Rady Centrum wchodz4:

1) Dyrektor,
2) pracownicy z tytulem naukowym profesora albo stopniem naukowym doktora

habilitowanego zahudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy w Centrum,

3) pracownicy z tytulem naukowym profesora albo stopniem naukowym doktora

habilitowanego zatrudnieni w innych jednostkach UwB i delegowani do pracy

w Centrum,
4) po jednym przedstawicielu zgloszonym spo6r6d pracownik6w naukowo-

dydaktycznych posiadaj4cych tytul naukowy profesora, stopief naukowy doktora

habilitowanego lub uprawnienia r6wnowa2ne z uprawnieniami doktora

habilitowanego przez rady wydzial6w reprezentuj4cych obszar nauk Scislych

i przyrodniczych,
wybrany przedstawiciel pozostalych pracownik6w Centrum, zatrudnionych

w pelnym wymiarze czasu pracy w Centrum, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 3,

powolywani przez Rektora przedstawiciele Srodowiska naukowego, w liczbie nie

wigkszej ni2 2/5 skladu Rady Centrum.
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Rada Centrum uybiera ze swojego skladu przewodnicz4cego spoSr6d os6b posiadaj4cych

t1.tul naukowy prol-esora, stopieh naukowy doktora habilitowanego lub uprawnienia
r6wnowaZne z uprawnieniami doktora habilitowanego.
Do kompetencji Rady Centrum nale2y:

I ) opiniowanie programu dlugoterminowej dzialalnoSci Centrum,
2) przyjmowanie i dokonywanie oceny rocznego sprawozdania Dyrektora

z dzialalnoSci Centrun,
3) zatwierdzanie planu rzeczowo-fi nansowego,
4) wystgpowanie z wnioskiem do Rektora lub wyrazanie zgody, zgodnie

z postanowieniami Statutu Uniwersytetu w Bialymstoku, w sprawie zmian
struktury organizacyj nej Centrum,

5) wystgpowanie z wnioskiem do Rektora w sprawie zmian w Regulaminie Centrum.
5. Posiedzenia Rady s4 zwolywane przez jej Przewodniczqcego co najmniej dwa razy

w roku. Nadzwyczajne posiedzenie Rady moze zostai zwolane na wniosek Rektora lub co

najmniej polouy czlonk6w Rady.

Pracownikami Centrum s4:

l) pracownicy naukowi,
2) delegowani do pracy w Centrum

$8

nauczyciele akademiccy z innych jednostek

organizacyj nych Uniwersltetu,
3) pracownicy inZynieryjno-techniczni, naukowo-techniczni i administracyjni.

$e
Dzialalnoii Centrum finansowana jest, z uwzglgdnieniem zasad finansowania Projektu pt.

Budowa Inst).tutu Biologii oraz Wydzialu Matematyki i Informatyki lwaz z Uniwersl'teckim
Centrum Obliczeniowym, ze:

l) Srodk6w na realizacjg projekt6w badawczych lub badawczo-rozwojowych:
a) pochodz4cych z grant6w krajowych,
b) pochodz4cych z program6w migdzynarodowych,
c) pochodz4cych z imrych funduszy lub dotacji;

2) Srodk6w na realizacjg projekt6w zamawianych przez podmioty zewnQlrzne,
3) Srodk6w pochodz4cych z bud2etu Uniwersytetu w Bialymstoku,
zl) pozauniwersyeckich Srodk6w budZetowych przyznawanych na dzialalnoS6 Centrum,
5) 6rodk6w otrzymywanych w zwi4zku ze Swiadczonymi uslugami na zasadach okreSlonych

w obowi4zuj4cych przepisach prawa.


