Decyzja nr 1
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 26 stycznia 2016 r.

w sprawie powolania Rektorskiej Komisji do opracowania strategii wdroZenia w Uczelni
Europejskiej Karty Naukowca
oraz Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych

Na podstawie § 31 ust. 4 Statutu Uniwersytetu w Biatymstoku zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Powoluje Rektorska Komisje do opracowania strategii wdrozenia Europejskiej Karty
Naukowca oraz Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych (zwang dalej
Komisja), w sktadzie:

Przewodniczacy :
dr Anna Budnik — Wydzial Prawa

Czlonkowie:
1. dr hab. Pawel Brzek — Wydzial Biologiczno-Chemiczny
2. dr Piotr Guzowski — Wydzial Historyczno-Socjologiczny
3. dr hab. Elzbieta Kuzelewska — Wydziat Prawa
4. dr Katarzyna Winiecka — Wydzial Pedagogiki i Psychologii

§2
Do zadan Komisji nalezy opracowanie strategii wdrozenia Europejskiej Karty Naukowca oraz
Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych, w tym:
- dokonanie analizy wewnetrznej Uczelni,
- opracowanie ankiety skierowanej do pracownikow naukowo-dydaktycznych
i doktorantow,
- opracowanie wnioskéw wyplywajacych z analizy wewngtrznej oraz ankiety,
przygotowanie strategii i terminarza dziatan,
- przygotowanie raportu z wynikami analizy wewngtrznej oraz planu dzialania
zwiazanego z wprowadzeniem FEuropejskiej Karty Naukowca oraz Kodeksu
postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych.

§3
Nadzor nad realizacja niniejszej decyzji sprawuje Prorektor ds. Nauki i Wspolpracy
z Zagranicg.

§4

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.




