
Zarzqdzenie nr 4
Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku

z dnia 5 marca2O07 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczefi Socialnych

Na podstawie art. 66 ust.2 otaz art'157 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. prawo

o szkolnictwie .r4vzszym ( Dz. U. nr 164, poz. 1365, z p6Zniejszymi zmianami) w zwi4zku

z art.8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r, o zakladowym funduszu (wiadczeri socjalnych

(tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. nr 70, poz.335 z poLn. zm.) oraz art. 30 ust. 5 usta!\y z dnia

23 maja 1991 r. o zwiqzkach zawodowych (ekst jednolity z 2001 r' Dz. U. nr 79 poz' 854

z p62n. zm) zarzEdza sig, co nastgpuje:

$1

Po rozpatrzeniu odrgbnych stanowisk dzialaj4cych w uniwers).tecie w Bialymstoku

zwi4zkowych organizacji ZwiEzku Nauczycielstwa Polskiego i NiezaleZnego Samorz4dnego

Zwi4zkl Zawodowego ,, Solidamodi' ustala sig Regulamin Zakladowego Funduszu

swiadczeri Socjalnych Uniwersytetu w Bialymstoku, stanowi4cy zalEcznik do niniejszego

Zarzadzenia.

1.

$2

Traci moc ZarzEdzenie nr 2 Rektora Uniwersytetu w.Bialymstoku z dnia 2.04.2003 r. w
sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych Uniwersletu
w Bialymstoku (z polniejszymi zmianami).
Zaruqdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zartldzenrem tr I llektora llntwt!r\vt?tu y lliolvmtn*u : LJtrru 5.03.)00- r

Zgodnie z art i0 ust 5 usrawr, z dnia li maia l99l r o zwi4zkach zawodowvch (rekst

iednofitv z 2001 r Dz L nr 79 poz 854 z pozn zml Regulamin Zakladoweqo Ftrnduszu
Swiadczen Socjalnvch Lrniwersvtetu w Biaivmstoku zwanv dalej Regulamrnem. ustalono po
rozpatrzenlu odrgbnvch stanowisk dzialaj4cvch u Lrniwersqecie u Bialvmsroku
zwi4zkowvch organizacli Zwi4zku Nauczvcielstwa Polskiego i \iezaleznego Samorz4dneeo
lwtazku Zawodoweso .. Solidarnosc'

Poctroricrie og6hc

5{
Srodkr Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socialnvch sluzq tinansowaniu dziaialnoscr
socfalnei na rzecz pracownikor.r, I niwersvtetu w Bralvmstoku i rch rodzin oraz bvfvch
pracownikow emento\\ i rencistou, L,niwersvtetu iich rodzin \rniejszv Regulamin
okresla zasadv przeznaczann srodkow Zakladowego Funduszu Swradczen Socjalnvch.
zwaneso dalel Funduszem. na poszczegolne cele i rodzaje dzialalnosct socjalnej oraz
zasadv i warunki korzvstania z ustug r swiadczen soclalnvch tinansowanvch z Funduszu
Wvdatkowanre srodkow z Funduszu odbvwa siQ na podstawte roczneqo planu rzeczowo-
tinansowego uzgodnione{o ze zwt4zkami zawodowvmi dziaiaj4cvmi w Liczelni
Projektr rocznego planu rzeczowo-finansoweqo Funduszu oraz wstQpne propozvcte
podzialu ulgowvch uslug lub swiadczen socialnvch opracowule Dzral Spraw Socjalnvch
Decvzje dotvczqce przvznawania swiadczen soclalnvch z Funduszu ','u ramach
posradanvch srodkow podejmuie Kanclerz po uzgodnieniu z dzialalqcv mi w L,czelni
organizacjamr zwi4zkowvmr
Srodkamr Funduszu administru je Pracodawca
Ilekroc w' Regulaminre.lest mowa o minimalnvm wvnaqrodzeniu. rozumie sig przez n
minimalne wvnagrodzenie za pracQ ustalone na podstawie odrgbnvch przepisou
obowi4zup4ce w o$atnrm dniu roku poprzedzaj4cego przvznanie swiadczenra

Z*l trerzcri. Furrrlczu

s2
I Fundusz tworzv siq z
l) odpisu na zakladowv fundusz swradczen socjalnvch u wvsokosci 6.5 q.o planowanvch

p(zez uczelntQ rocznvch wvnagrodzen osobowvch.
1) odprsu na jednego bvieeo pracownika uczelni. bgd4cego emervtem lub rencrst4 wvnosr na

dan'v rok kalendarzowv l0 oo rocznej sumV najnizszei emervturr' lub renlr z roku
poprzednrego. ustalonet zgodnie z an 94 ust -i pkt I lit a ustaw\ z dnra l7 srudnra
| 998 r . o emervturach r rentach z Funduszu Llbezpieczen Spolecznvch (Dz I z. 1004 r
\r i9 poz .15.1 z Dozn zmianami )



2.

l)
2)
i)
4)

6)

Srodki Funduszu zwlgksza sig o :

lvplylvy z oplat pobieranych od os6b i jednostek korzystaj4cych z dzialalnoSci socjalnej;

darowizny oruz zapisy os6b fizycznych i prawnych;
odsetki od Srodk6w Funduszu,
lvplylvy z oprocentowania po2yczek udzielanych na cele mieszkaniowe;

wierzytelnoSci likwidowanego zakladowego funduszu socjalnego;
przychody z tltulu sprzedazy, dzierzawry, likwidacji Srodk6w trwalych sluZ4cych

dzialalnosci socjalnej w czgsci nie przeznaczonej na utrzymanie lub odtworzenie

zakladouych obiekt6w socj alnych;
przychody z ty4ulu sprzedu|y i likwidacji zakladowych dom6w i lokali mieszkalnych,

w czESci nie przeznaczonej na utrzymanie pozostalych zakladowych zasob6v'

mieszkaniowych;
inne Srodki okreSlone w odrgbnych przepisach.

Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodz4 na rok

nastepny.
Srodki Funduszu s4 gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

s3
Z uslug i 6wiadczeri finansowanych z Funduszu mogq korzystad:

1) pracownicy Uniwersl'tetu;
2) byli pracorvnicy uczelni - emeryci i renciSci Uniwersytetu;
3) czlonkowie rodzin os6b, o kt6rych mowa w pkt. I i 2:

a,/ wsp6lmal2onek;
b/ pozostaj4ce na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej dzieci wlasne, dziect

wsp6lmalZonka, dzieci przysposobione oraz przyjgte w ramach ro dziny zastppczej,

dzieci pracownik6w zmarlych w okresie zatrudnienia w uczelni , zmarlych
rencist6w (eZeli uzyskaly rentg rodzirur4) i emeryt6w - w wieku od 3 do l8 lat

/ wedlug roku urodzenia/, a je2eli ksztalc4 sig w szkole lub studiuj4 w uczelni

wyZszej - do czasu ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niZ do ukoriczenia 25 roku

Lycia lwedhtg roku urodzenia/. Warunkiem otzymania Swiadczeri na dzieci, kt6re

ukoliczyly 1 8 rok Zycia jest dol4czenie do wniosku kserokopii legitymacji szkolnej

(studenckiej) lub stosownego za(iwiadczenia'
cl dzieci wymienione w punkcie b/, w stosunku do kt6rych orzeczono znaczny lub

umiarkowany stopieri niepelnosprawnoSci - w wieku od 3 do 25 lat /wedlug roku

urodzenia'/.

Ptzeznaczenie Funduszu

s4
Srodki Funduszu, o kt6rych mowa w $ 2 przeznacza sig na:

1) doplaty do wczas6w wedlug corocznie ustalanej tabeli doplat;

2) doplaty do wypoczynku dzieci i mlodzie2y wedlug corocznie ustalanej tabeli doplat;

3) bezzwrotnq pomoc pieniEZn4 w formie zapom6g dla os6b bqd4cych w trudnej sytuacji

Zyciowej, rodzinnej, materialnej, bqdZ dotkniqtych zdarzeniami losowymi, majqcymi

istotny wplyw na obnizenie poziomu Zycia pracownika, emeryta, rencisty i jego rodziny

oraz w formie Swiadczeri rzeczowych;
4) dzialalnoSi kulturalno-oSwiatow4 , sportowo-rekreacyjn4 i turystyczn4 w formie:

a./ dofinansowania do bilet6w wstgpu do teatr6w, kin, wystpp6w estradowych,

7)

^

8)
3.



6)

7)

8)

e)

1.

koncert6w, wystaw, imprez sportowych, kamet6w do filharmonii;
b/ dofinansowania do Swiadczonych na terenie kraju uslug w zakresie wypoczynku

organizowanego w formie turystyki grupowej limprez integracyjnych,
weekendowych wyj azd6w na spektakle, wycieczek turystyczno-kraj oznawczycW;

c/ dofinansowania karnet6w na zajEcia sportowe oraz zakupu ksi4Zek

/podrpcznik6w/, pllt, kaset z tre6ciami kulturalno-o6wiatowymi;
d/ dofinansowania krajowego pobytu rekreacyjnego w oSrodkach wypoczynkowych

Uniwersltetu w Bialymstoku i oSrodkach pozauczelnianych.

organizacjg imprez:
a./ dla uprawnionych dzieci w wieku od 3 do 13 lat / decyduje rok urodzenia'/ z

okazji m.in. Migdzynarodowego Dnia Dziecka, Choinki wraz z pokryciem kosztu

upominku;
b/ integracyjnych dla uprawnionych emeryt6w i rencist6w w zwi4zku z Dniem

Seniora.
Swiadczenia rzeczowe przyznawane dla uprawnionych emeryt6w i rencist6w na Dzieh

Seniora i w zwi4zku z odejSciem pracownika na emerlture lub rentg;

dofinansowanie uczelnianych oSrodk6w wypoczynkowych Uniwersletu
w Bialymstoku;
dofinansowanie do ksi4zeczek oszczgdnoSciowo-mieszkaniowych dla sierot po bylych

pracownikach uczelni do czasu utraty uprawnieli do korzystania z Funduszu;

pozyczki na cele mieszkaniowe.

Warunki i kryteria ubiegania sig o Swiadczenia socialne

s5
przyznawanie i wysokosi dofinansowania z Funduszu do uslug i Swiadczeri socjalnych

dla os6b uprawnionych :uzaleinra sig od ich sy'tuacji 2yciowej, rodzinnej i materialnej,

a w przypadku po|yczek mieszkaniowych r6wnieZ od aktualnej sytuacji mieszkaniowej'

Swiadczenia socjalne, o kt6rych mowa w $ 4 pkt. 1,2,4,8 mogq byi ptzyznane w danym

roku kalendarzowym osobom uprawnionym wyl4cznie na pisemny wniosek zloZony

w Dziale Spraw Socjalnych lwzory w zal4czeniul. Wnioski o Swiadczenia, o kt6rych

mowa w $ 4 pkt. 1 ,2,4 moina skladai w terminie do l0 maja danego roku

kalendarzowego. W szczeg6lnie uzasadnionych przlpadkach wnioski o doplatE mo94byi
zloZone w p62niejszym terminie.
PodstawE do ustalenia wysokosci doplaty z Funduszu oraz uzyskania Swiadczenia

socjalnego stanowi przych6d przypadajEcy na osobE w rodzinie wykazany

w oSwiadczeniu pracownika, emerlta lub rencisty. Do rodziny zalicza sig osoby

uprawnione i dzieci do lat 3 wsp6lnie zamieszkuj4ce i pozostaj4ce we wsp6lnym

gospodarstwie domowym. Pracownik /emeryt, rencista/ ma obowi4zek ujE6

w o5wiadczeniu peln4 wysokoSi przychod6w podlegaj4cych opodatkowaniu podatkiem

dochodorrrym od os6b frzycznych uzyskiwanych przez wszystkie osoby w rodzinie

zgodnie ze zlolonym do Urzgdu Skarbowego rocznym zeznaniem podatkowym za rok

miniony. W przypadku os6b prowadz4cych dzialalno5i gospodarcz4 podstaw4 do

ustalenia wysoko6ci doplaty z Funduszu jest doch6d tj. przych6d pomniejszony o kwoty
stanowi4ce koszt uzyskania przychodu na podstawie zloZonych rocznych deklaracjt

podatkouych. Dzial Spraw Socjalnych moZe prosi6 o okazanie do wgl4du rocznego

zeznania podatkowego oraz rocznych deklaracji podatkowych
Miesigcznym przychodem przypadajqcym na osobq w rodzinie jest kwota urynikaj4ca

z podzielenia wszystkich przychod6w rodziny za okres roku kalendarzowego

3.

A



poprzedzaj4cego rok przyznania Swiadczenia przez liczbg os6b w rodzinie na dzieri

zloZenia wniosku oraz przez l2 miesigcy.
5. Przych6d przypadajqcy na osobg w rodzinie, stanowi4cy podstawE do przyznania

zapomogi pienigznej ustala sig z trzech miesi€cy poprzedzajEcych datp zloaenia wniosku

na podstawie za!;wiadczeh. osoby w rodzinie wsp6lnie zamieszkuj4ce i prowadzQce

*rp6ln. gospodarstwo domowe, kt6re w tym okresie nie uzyskaiy przychod6w

podlegaj4cych opodatkowaniu podatkiem dochodowym od os6b fizycznych winny zloZyi
pir.rnn. oSwiadczenie oraz doLEczy(, kserokopig za|wiadczenia z Urzpdu Prccy

o bezrobociu wsp6lmalzonka.

Doplaty do wypoczynku

s6
l. Osoby, spelniajqce kry'teria socjalne mog4 uzyskai doplatE do wczas6w wedlug zasady:

1) pracownik, emeryt, rencista i wsp6lmalzonek -jeden taz na dwa lata;

2) samotni pracownicy, emeryci, renciSci -corocznie;

2. Uprawnione dzieci i mlodziez mog4 korzystat corocznie z :

1) jednej doplaty do wczas6w zgodnie z tabel4 doplat;
2) doptat do wybranych form zorganizowanego krajowego wypoczynku dzieci i mlodzieLy

- do wysoko5ci ustalanej corocznie w tabeli doplat do krajowego zorganizowanego

rrypoczynku dzieci i mlodzte|y - po przedstawieniu faktury VAT /rachunku,

zaliwiadczenia/ , wystawionej przez organizatora imiennie na pracownika (emeryta,

rencistE, opiekuna prawnego dziecka po zmarlym pracowniku uczelni), potwierdzaj4cej

uczestnictwo i uiszczenie oplaty.
3. Doplata do zorganizowanego kajowego wypoczynku dzieci i mlodziezy dla sierot

i p6lsierot, dzieci matek samotnie je wychowuj 4cy ch oruz dzieci z rodzin, w kt6rych

miesigczny przych6d w przeliczeniu na osobp w rodzinie nie przekracza 70%o

minimalnego wynagrodzenia w uzasadnionych przlpadkach, na pisemny wniosek

pracownika (emer1ta, rencisty, opiekuna prawnego dziecka po zmarlym pracowniku

Uczelni), moirc zostaf podwyZszona.

4. Do uzyskania doplaty do wczas6w uprawnieni s4 pracownicy Uniwersltetu, kt6rzy

nabyli prawo do urlopu wypoczynkowego.
5. Podstawq do uzyskania doplaty do wczas6w jest wyl4cznie urlop wypoczynkowy

udzielony w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych, potwierdzony

przez Dzial Spraw Osobowych. Wym6g ten nie dotyczy emeryt6w i rencist6w oraz

czlonk6w ich rodzin.
6. Tabela doplat do wczas6w oraz doplat do zorganizowanego krajowego wypoczynku

dzieci i mlodziely uzgadniana jest corocznie ze zriqzkami zawodowymi do l0 maja

danego roku.

Bezzwrotna pomoc pienigina i tzeczowa

s7
1. Bezzwrotna pomoc pienig2na moze byi przyznana w formie:
1) zapom6g pienig2nych dla os6b bpdqcych w trudnej sytuacj i Zyciowej, rodzinnej,

materialnej, jezeli przych6d na osobg w rodzinie nie przel<racza minimalnego

wynagrodzenia - udzielanych nie czp(;ciej niiz jeden raz w roku kalendarzouym do



zt

3.

wysokosci ustalanej corocznie nie wyZszej niz 100 o/o minimalnego wynagrodzenia

zgodnie z tabel4 zapom6g pienigZnych;
zapom6g pieniEZnych dla os6b dotknigtych zdatzeniami losowymi w szczeg6lnoScr

polar, powod2, klEska Zywiolowa, Smieri lmalzonka, dziecka, ojca, matki/, kradzieL,

dlugotrwala choroba - udzielanych jednorazowo w zaleZnodci od zaistnialego zdanenia

do wysokoSci i wedlug kry4eri6w uymienionych w pkt. 1;

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach kwota zapom6g wymienionych w ust.l pkt

I i 2 moZe byi podwyZszona.
W celu uzyskania pomocy, okreSlonej w ust' I wnioskodawca powinien zloLyt w Dziale

Spraw Socjalnych umotywowane podanie i dol4czyt wymagane dokumenty.

DziatalnoSd kulturalno-o6wiatowa r sportowo'rekreacyinat
turystyczna oraz imptezy okolicznosciowe

s8
osoby uprawnione w rodzinie mogE korzystai z dofinansowania do dzialalnosci

kulturalno-oSwiatowej, sportowo-rekreacyjnej i turystycznej w ramach corocznie

ustalanego limitu na pracownika, emerlta, rencistg, dziecko po zmarlym pracowniku

Uniwersytetu. Tabela Iimit6w dofinansowania dzialalnodci kulturalno-odwiatowej,

sportowo-rekreacyjnej i turystycznej na dany rok kalendarzowy uzgadniana jest

corocznie ze zwiEzkami zawodowymi do l0 maja danego roku.

W ramach limitu dofinansowywane sq:

bilety wstgpu do teatr6w, kin, na wystgpy estradowe, koncerty, wystawy, imprezy

sportowe, karnety do filharmonii - nabywane przez uczelnig;

Swiadczone na terenie kraju uslugi w zakresie wypoczynku organizowanego w formie

turystyki grupowej / imprez integracyjnych, wyjazd6w na spektakle, uycieczek

turystyczno-kraj oznawczycbl - nabywane przez uczelnig;
indywidualnie zakupione kamety na zajgcia sportowe oraz ksiqzki /podrgczniki I' plyty 

'
kasety z tre6ciami kulturalno-o6wiatowymi, po przedstawieniu faktur VAT
wystawionych imiennie na pracownika, emeryta, rencistE, opiekuna prawnego dziecka

po zmarlym pracowniku Uczelni, potwierdzaj4cych dokonanie zaplaty i zloZonych w

Dziale Spraw Socjalnych do 31 grudnia danego roku kalendarzowego;

krajowy pobyt rekreacyjny:
w oSrodkach wypoczynkowych Uniwersl'tetu w Bialymstoku na podstawie zloiLonego

w Dziale Spraw Socjalnych wniosku o przydzial domku campingowego;
w pozauczelnianych o5rodkach wypoczynkowych, indywidualnie zakupiony od

organizatora, po przedstawieniu faktur VAT wystawionych imierurie na pracownika,

emer)'ta, rencistQ, opiekuna prawnego dziecka po zmarlym pracowniku Uczelni,
potwierdzaj4cych uiszczenie oplaty i zlozonych w Dziale Spraw Socjalnych do 3l
grudnia danego roku kalendarzowego.
Srodki niewykorzystane do 3 I grudnia danego roku kalendarzowego w ramach limitu
dofinansowania dzialalnoSci kulturalno-o6wiatowej, sportowo-rekreacyj nej i turystycznej

przechodzE w calo6ci na fundusz socjalny roku nastgpnego

l)

i.

4)

I

3)

se
l. Dla uprawnionych dzieci w wieku od 3 do l3 lat / decyduje rok urodzenia./ z okazji

m.in. Migdzynarodowego Dnia Dziecka oraz Choinki pokrywany jest koszt organizacji

imprez oraz zakupu upominku - w wysoko3ci ustalanej corocznie w planie rzeczowo-

finansowym Funduszu.



2. Z okazji Dnia Seniora moZe by6 przyznawane Swiadczenie rzeczowe otaz

zorganizowana impreza integracyjna - w kwocie ustalanej corocznie w planie rzeczowo-

finansowym Funduszu, wedlug wysokoSci wynikaj4cej z tabeli pomocy rzeczowej .

Swiadczenie rzeczowe przyznawane dla uprawnionych emeryt6w i rencist6w w zwiqzku z

odejdciem pracownika na emeryturq lub rentQ - w kwocie ustalanej corocznie w planie

rzeczowo- finansowym Funduszu, wedlug wysokoSci wynikajqcej z tabeli.

3.

2)

'1)

4)

1.

l)

3.

POzYCzJf,J MIESZKANIOWE

s'to
Pozyczki mieszkaniowe z zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych mog4 by6

przyznane w nast€puj4cym zakresie:

na uzupelnienie wkladu mieszkaniowego na mieszkanie realizowane przez sp6ldzielniE

mieszkaniow4 lub developera, po dostarczeniu zaSwiadczenia lub kopii umowy

przedwstgpnej okreSlaj4cej wysoko6i wymaganego wkladu i cenq mieszkania- do 20oh

ceny lub wkladu budowlanego mieszkania;
na budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu wielomieszkaniowym, po

przedlozeniu kopii aktu notarialnego wlasnosci dzialki, kopii zezwolenia na budowg,

kosztorysu budowy zatwierdzonego przez inspektora nadzoru onz po wzniesieniu

budynku w stanie zerowym - do 20Yo wartodci kosztorysowej domu;

na zakup domu lub mieszkania na wolnym rynku, po przedstawieniu kopii umowy

notarialnej potwierdzajqcej zakup i okre6laj4cej ceng mieszkania - do 20% ceny zakupu

domu lub mieszkania;
nadbudowp lub rozbudowg budynku mieszkalnego, przebudowp strychu, suszami b4dZ

innego pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne, po dostarczeniu kosztorysu

planowanej adaptacji i kopii umonry o udostgpnieniu pomieszczenia do przebudowy - do

20%o wartoSci kosztorysowej przebudowy,
pokrycie koszt6w wykupu lokalu na wlasnodi oraz uzupelnienie zaliczki na wklad

budowlany w zwi4zku z przeksztalceniem sp6ldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

po przedstawieniu kopii umowy lub zalwiadczenia ze Sp6ldzielni, potwierdzaj4cego

wykup i okreslaj4cej wysokoSi wymaganego wkladu - do 50% wysokoSci wkladu do

wplaty;
na uiszczenie kaucji lub oplaty wymaganej przy uzyskaniu i zamianie mieszkania, po

przedstawieniu kopii umowy potwierdzajqcej obowi4zek wniesienia kaucji lub oplaty

z okre6leniem jej wysokosci- do 50% wysoko5ci kaucj i lub oplaty.
przystosowanie mieszkania do potrzeb os6b o ograniczonej sprawno3ci fizycznej, po

przedstawieniu dokument6w potwierdzaj4cych wysokodi koszt6w - do 100 % wartoSci

kosztorysowej przystosowanla.
remont i modemizacja mieszkania /domu jednorodzirnego/ - do wysokoSci 5- krotnego

minimalnego wynagrodzenia.
Po?yczki na cele wymienione w ust. 1 pkt. I -7 mogE byi udzielane jeden raz przez caly

okres pracy w Uniwersytecie, wyl4cznie na jeden z wymienionych cel6w. Maksymalna

uysokodi poLyczek vrymienionych w ust. 1 pkt. 1 - 7 nie moZe byi wyzsza niz I 4-krotne

minimalne wynagrodzenie.
PoLyczki na cele wymienione w ust.l pkt. 8 mog4 byi udzielane nie czE6ciej nii- raz na

ftzy \ata po splaceniu w caloSci poprzedniej pozyczki.
Pomoc na cele mieszkaniowe moZe byi udzielona pracownikowi, po uplywie dwuletniego

okresu pracy w Uczelni. Jeleli zachodzq szczeg6lne okoliczno5ci Pracodawca moZe

6)

7)

8)

2.

n



1)

2)
3.

w uzgodnieniu ze zwiqzkami zawodowymi skr6cii wymagany okres pracy. Splata

po|yczki mieszkaniowej musi nast4pii w okresie zatrudnienia na czas okreSlony.

5. PoZyczki mieszkaniowe z Funduszu podlegaj4 oprocentowaniu w wysokoSci 3%

w stosunku rocznym.

Warunki sptaty i umorzenia pozyczek

2.

1.

s r{
Pozyczki mieszkaniowe z Funduszu udzielane s4 w oparciu o umowQ zdwartE

z pozyczkobiorc4lwz6r w zalqczeniu/, okre3laj4c4 wysokoSi, oprocentowanie i warunki

splaty poZyczki.
Po?yczki mieszkaniowe przyznawane z Funduszu podlegaj4 splacie w calodci w okresie

ustalonym w umowie zawartej z pozyczkobiorc4 - w przypadku poLyczek:

wymienionych w $ 10 ust. 1 pkt 1-7 - nie dluZszym niz pigi lat;
wymienionych w $ 10 ust. 1 pkt I - nie dluZszym niL trzy laIa.
Rozpoczgcie splaty nastepuje nie p62niej niZ po upll'rvie miesiqca od daty udzielenia

poLyczki.
W szczeg6lnych przypadkach nie splacona poLyczka wraz z odsetkami moze byi
umorzona.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach na wniosek poZyczkobiorcy Pracodawca

moze w uzgodnieniu ze zwi4zkami zawodowymi zawiesii splatq poZyczki na okres

nie dlu2szy niZ dwanaScie miesiEcy.

W przypadku zawieszenia splaty poZyczki Pracodawca zastrzega sobie prawo ustalenia

nowego trybu i sPosobu sPlatY.

Nie splacona pozyczka wraz z odsetkami podlega splacie z chwil4 rozwiqzania lub

wygaSnigcia stosunku pracy. W szczeg6lnie uzasadnionych wypadkach na wniosek

poZyczkobiorcy Pracodawca w uzgodnieniu ze zwi4zkami zawodowymi moze ustalii
splatg pozostalej kwoty poZyczki wedlug nowego trybu w nie wiEcej niz sze6ciu ratach

miesigcznych . Przepisu tego nie stosuje sig do os6b przechodz4cych na emerl'turE lub

rentg.
Z chwll4 rezygnacji z budowy, rozbudowy domu , uzupelnienia wkladu mieszkaniowego,

zakupu mieszkania lub domu, nplaty kaucji - po2yczka ulega zwrotowi w calo6ci.

Postanowlenla koricowe

1.

s12
Osoba uprawniona, kt6ra podala nieprawdziwe dane m.in. oSwiadczenie o wysoko6cr

przychodu uprawniaj4cego do doplaty z Funduszu, przedloZyla sfalszowany dokument

lub wykorzystal a przyznan4 pomoc niezgodnie z jej ptzeznaczeniem, traci prawo do

korzystania z Funduszu w danym roku, a przyznane dwiadczenie podlega zwrotowl

w caloSci.

W sprawach nie uregulowanych postanowieniami regulaminu majq zastosowanie

powszechnie obowi4zujqce przepisy prawa.

4.

5.

6.

7.

8.

2.
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Imic i ntrrwirko uDra$
pr|cownik!/ emerl ta / rcncisr\

dota r{trud. \ []s/€lni

rtanowisko sluih nrrrr a lednostki org. \ li(-,clnl

rel. sluiborrr telelbn domo$\

u'lmmco Do srDGzEx soGlrlxncH
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu w Bialymstoku

.................. roku

Ja nizel podpisany oswiadczam. 2e miesieczny przych6d przypadajqcy na osobQ w moiej

rodzinie zgodnie z rocznym zeznaniem podatkowym za ..................rok wynosi

AN zaokr do petnych zl / " .......................21.

Prosze o uwzglednienie niniejszego o6wiadczenia p'zy przyznawaniu
wszystkich Swiadczeri socjalnych, z kt6rych bQdQ korzystae w roku bieiqcym.
Potwierdzam ze powyzsze dane podalem zgodnie z prawdE Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci za zeznawanie nieprawdy wlEcznie z konsekwencjami wynikalqcymi z

$ 12 ust 1 Regulaminu
Dane osobowe objete sE ochronE zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych z dnia
29 sierDnia 1997 | (Dz U z 2OO2 r nr 101 ooz 926 z p62n zm )

pooprs uprawnronego

Miesiecut przvchdd przvoadaiscr na osohe b rodinie kvt tr tvnrkdlrrctt : p9!49k4!
tvszystkich przychotldv r14!j41 ptrllt'gu1t1ttch tryrtdotktuqnrtr lxrlalktt'trt &rc'hrx.kttvnr r ,t't'h
ii:tc:nch . :tltclntt' :r-' :ltEtn.tn tht I rzEhr \ktrhtncgt r()a:n.\'m :t:nrtntant Jttxlatfutu vnt , l'l l
:,\ -16 -:- JltJ/:u okrL't rrtktr kalandort*agt p(,lrrzr.lzulqacgtt ntk pr:.lznantu tntdtlczanttr toclulna!t
pnez liczle oxih v rudinie nu dzieti zJoizniu vniosku or.rz. przez l2 miesiecr . I)o rodzin.t' tltc:rr
\/(' tvtht ttpntuntrtnL tht ,vttulczcn : Itrulut:tt i dztt'cr tht lut I ttprtlntc :omtcs:kttltltt
tt(,3()\t4ltlcc : I nt(,tk(r(klrl Ltr \ ( \t rJr(rln\'nl q(,sP()LlQrrlv l( al()m()n Inl

!l!ygg! W lrtpndkrr ovh ltrrxqtlzlctLlt lztululnot< lotlxLlurctt pr:\'tmut! t1q' fttotq'cfuq[9!4 t1

ltr:vthrrl !r(rmnlcl\z()n\ t) kv(tl\ \l(tn(trtalcL k(r\:l rt:t.tkqnltr ltr:.lcht tr ntt ptrlslutrtt :lt,:t)n\(11
nczn't'ch IakIuroctt txrlaIktu t tlt

Osoh!'. knire nie potladz.q w!'sttkoici miesigcznego pr4'chotlu pri.vpadaiqcego nu ostthg v rodz.inic

mogq otrr,ymaLl L Funduszg rv.vlqclnie nainiistc i'ntiadcz,eniu /dttplat.t'/.
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hnlq I luz\\lsko ttpa\\lronego
pmcownika/ cmen'ta/ rencist\ *

llat /atrt(l \\ | iclclnr

rlanourslo.lttuh naz\\ir tcLh()stlt orq \ lie/cllll

tcl ilrLzho\\ \ tclclbn dorlx\\ r

n$GEI O DOFTATE DO rczAs6n w .""""" rch
proszq o pzyznanie doplaty do wczas6w zgodnle z postanowieniami Regulaminu

Zapadowego Funduszu Swradczen Socjalnych Uniwersytetu w Biaiymstoku iw oparciu o

zlozone ptzeze mnie o6wiadczenie o wysoko6ci miesiecznego przychodu pzypadalEcego na

osobe w moiej rodzlnle za rok mlnlony
o6wiadczam 2e w ubiegtym rcku korzysabml nie korzyst'/bt * z doplaty do wczasow

w roku biezqcym z doplaty do wczas6w kozystac bede nastQpujqce osoby uprawnione

Wrczam zgode na przetwarzanrc powyzszych danych asobowch wylEcznte w celu przyznawanta dopEt

Swadczeh 2 Z"klrdo*.go Funduszu Swadczeh SocJalnych LJniwersytetu w Btalymstoku

Dane podlegalE ochronrc zgodnte z uslawa. o ochronte danych osobowch z dna 29 sterpna 1997 r I Dz u z

20A2 r nr 101 poz 926 z PoZn zm )

lmie i nazwisko pracownika /emeryta/ rencisty-

'wlaScM/e zakreShc

Wniosek przyjeto w Dziale Spraw Socialnych dn

Potwrerdzam ze wskazane przez wnioskodawce

Termin urlopu wypoczynkowego
pracownika
liczba dni kalendarzowych

lmie i nazwisko wsP6lma+ionka

podpis wnioskodawcy

podpts

osoby sa uprawnione do otzymania

lt tr ll,r s prat r 'rrn t kt t

| ).tdll .\Jvot \t)(t(tln\'( h

Po;wiadczente Dziafu Spraw

doplaty do wczasow w roku biezEcym

stawka dopiaty na osobe. wynikajqca z o6wiadczenia o wysokosci mieslecznego pzychodu
pzypada.iacego na osobQ w rodzinie I na podstawie obowrqzuJEcej tabeli dopfat

wynosr zl

Osobowych



DECYZJA

o przyzrrmiu / nie przyznaniu dophty do wcza6uv w wlpolto6ci wytiliqpci z
otaiqphc{ t boli dopl* na rok tt'reiqgy, Po u*i*tiu uilAU
vrypoczp*orrogo w wyrniarze co nqitnnb! 14 kobfrtych dni kdadrzorych.

NSZZ ..9tlidamoic

Zwrqzek Nauczltci e I s twa Pol,s bi ego

Kanclerz
I Iniwe rst'te m u: Bi a lvm stohr

Wyp+eta - zgodnie z list4 plac nr z oma.

Frdpis praco\t'n ika
Dzi o I tr Sprau' &>c i a I n.vc h
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Biah stok. dn

\aanowisko sluib baz.rr'r iednortki org. N Uczelni

lcl.,rluihorl\ telefon domoq\

narGEr o Do;tr,TE z zFss wYproGzYilIU DzlEGl I H.ODZIE'Y w....... rutu

l. do torlt rirflilr.gp kr.iowcgto rrypocz!'|*u /zi;at{isko, koloilet ob{ttt zicLria szfula'
wycieczka szlolia/ - po pr:etl.trarttnrt litknrrr l'.4'/ . rcrchtrnht :osu toclczantct

lrnie I nazwisko dziecka Dala urodzenia Nazwa szkoty lloi6 doplat

rlrl', 
',r -. a tt\jltl\

,1.,\1rl

Imig I naz.wisko upmwnionego
pmcorinika/ ementa / rencist\

daaa ratrud. \ flczelni

Prosze o przyznanie doplaty dla dzieci i mlodzie2y
Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu w
oswradczenie o wysokosci miesiecznego pzychodu
miniony do nastepujqcych form wypoczynku

zgodnie z postanowieniami Regulaminu Zakladowego
Bialymstoku w oparciu o ziczone pzeze mnie
przypadajqcego na osobe w mojej rcdzinie za rok

ll do wczG6rr: turystyczqrch ( T ) lub
c/'tt rtnlcnt

lmie inazwisko dzi,ecka Oata urodzenaa

t"t,It.

poby{ourych trajowycn ( P )
lyt ltrt,rlrro s tt'tt trr loktl^ I l l. tuchlIA1l

Nazwa szkoly Forma doolatv

Itnvr 
"! 

, ltth rl',

lvnvr ('l , trh,l',

l\tDi\ ( ll llth tl)
4 .. .... 

,,;;,,",, i,,,, ,

Llpra\\nlonc dt.tect t nlodttet nloga koz\slac z jedncl doplatr do $czasol /lunst\crn\ch lub pobvlo\\'\ ch kralou\ch/ | doplal

do lrbranrch fonn zorgamzosanego kntjosego \\\pocr\nku dzlccr i rnlodricz\ do rrr sokoici ttslalanej coroczntc rr labelr

doplat Wanrnkrem olr^manra s\\radczen na drrccr. ktorc rrkoiczr h l8 rok zrcra test dolac/cnrc do \nrosku kscrokopri
legrh Inaclr srkolnei ( sludcnckrel ) lub sloso\\ nego ras\\ rAdczctlrA

Wrazam zgodg na przetwatzante powyzszych danych osobowych wylEczme w celu Dtzyznawanta doplat i awadczeh z

Zakladowego Funduszu Swiadczeh Soc|alnych U ntwerst'tel u w Bialymstoku
Dane podlegala ochrone zgodne z uslaweo ochrone danych osobowych z dnia 29 sterpnia 1997 r (Dz tl z 2AO2 r nr 101 poz 926
z Doin zm l

podpis wnioskodatrcy
Adnotacje Dzialu Spraw Socjalnych :

Wniosek pzyjeto w Dziale Spraw Socjalnych dn
podpts

Potwierdzam. ze Ww osoby sE uprawnione do skorzystanra z powy2q wnioskowanych form
wypoczynku w roku biezEcym I zgodnie z tabelq doplat oraz w oparciu o zlozone oswiadczenie o wysokoscl
miesigcznego pzychodu przypadajqcego na osobe w rodzinie za rok mtniony mogq uzyskac
-dopfate / dop{aty do zorganizowanego wypoczynku dzieci mlodzie2y wynoszEcE zl

l()(lPl\ prak t)tt t1tk.r

i )ztdll \prdr \t]( lLrltlt ( h

-doptate do wczasow (T lub P) w wysokosci zllosobe



DECYZTA o prryznaniu / nie przyznaniu wymienionych we wniGsku doptatach
do wypoczynku dzieci i mlodzie2y w '.........'... roku.

Rozli:zeiie dopf.t:

l. zot!.iiamtt la.l*y wt|pocztF|( ffia i nf.**y

Dotyczy
Lp dzrecka

KosA wypoczynku
zl

Doplata zFSS
zt

1

2\

3J

NSZZ ,.Solidarnoil" Zwiqzz k Ntt ucz:l'ciclst'tot Polskiego

ll. wcr.q/ t|'!E{tE:i. lro PotJafl./ ll tqtr./

Doplata do wczasow

w lqcznej wysokosci

turystycznych / pobytowych' w kwocie .zll na osobe

NSZZ .,Solidornoit" Ztiqzek N oucz.vc iel stott Pol skiego

Biah slok. dn

' wlascrwe 2akreslic

Wypiata nastqpila wedfug listy nr

Rozliczenie z dnia

Konclerz.
U n isersytetu w Bi alymstok u

z dnia

podpts Kiarovntku
I)znlr Sptzrt So< talnclt
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Biahslok dn

lmit i nf,z.wisko up.twnionego
nrscownika/ emerata/ renci||t\

rtanor{isko rluih. na7.$a iednostki ory. rr Uczelni

data zatrud. \ Ucrelni

tel. sluibou \ telefon domo$r

n|tosEK o DoFtlrAnsomIE z ZFsS
DZnr.ALNOsGt KULTITRALNOOSWIATOW€J, SPiORTOm{EXR€IGYJ}GJ

I TT RYSTYGZNEJ W RAIAGH LtnFU na .......... rd(

Prosze o ptzyznanie w roku dofinansowania do dziatalno6ci kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyinej I

turystyczneJ zgodnie z postanowieniami Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Soclalnych
Uniwersytetu w Biaiymstoku iw oparciu o zlo2one przeze mnie oswiadczenie o wysoko6ci miesrecznego
pzychodu pzypadaiqcego na osobe w moJej rodzinie za rok miniony
Z dofinansowania kozystac bedq

lmig i nazwisko uprawnionego Stopiei pokaewienstwa

,l

Wrazam zgode na przetwarzane powyzszych danych osobowych wylEcznie w celu ptzyznawania doplal t Swadczeh z

Zakladowago Funduszu Swtadczeh Soc\alnych UniweEytetu w Bialymstoku
Dane podlegajE ochrome zgodnie z ustawE o ochronrc danych osobowych zdna 29 sterpn@ 1997 r (Dz U z2OO2r nr101 poz 926

z o6in zm )

podpis wnioEkodawcy

Wniosek przyJeto w Dziale Spraw Soclalnych dn
DoclDts

Potwterdzam 2e wnioskodawca jest uprawniony do uzyskanra w dofinansowania do dzialalnosci
kulturalno-oswiatowej. sportowo-rekreacyjnej I turystycznej w ramach limitu iw oparciu o zlozone
oswiadczenie o wysokosci miesiecznego pzychodu przypadajqcego na osobg w rodzinie za rok miniony
lmit ten wynosl

J|( )(lpt \ pra( t 

^t 
n I kt!

l):toll \pntr .\0t lttlnrt h

zl-



DECYZJA

o przyznaniu I nie ptzyztwtiu wnioekodawcy w roku dofinarow$a do
dzialalnocci kulturalnooswitilowej, sPortowo-rekreacyjnej i turystycznej.

N,IZZ..9tltdomoic

7,wi qze k Natczt,ci e I s nt a Pol s ki e grt

Bialvstok. dn
Kancler:

{ lniv,crs\,tetu u Bioh'mstoht

turystvcznei w kwocie .............. zl.

Lp Rodzaj Swiadczenia Faktura
z dnia

Dofinans.
z zFSs

w zl.

PodaGk wypffia
od dofinans. zl.

Rozliczono Pod]is
dnia DZ.S.S.



goGocrr.rk rv 5 do ?eq ujqlrirur (FdS

'" aiiw 5. ot. t oo\ <)
Bielvstok. dn.

lmip i nazwisko pracownika/ date zetrud. w Uczelni

emer.vtal rencisty

adres zemieszkenia. nr telefonu)

stenowisko sluibowe. nazwa jedn. orgeniz.. telefon )

Proszg o przvznanrc mt pozyczki z ZFSS w wvsokosci zl

Llzupelnienie wkladu mieszkanloweqo
Budowg domu jednorodzinnego lub lokalu w domu wielomieszkaniowvm

Zakup domul mieszkania na wolnvm rvnku.

Nadbudowg i rozbudowg budvnku mieszkalnego. przebudowg strvchu . suszarni. b4dz

innego pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne

Pokrvcie kosztu wvkupu lokalu na w.lasnosc oraz na uzupelnienie zaliczki na wklad

budowlanv w zwi4zku z przekszra+ceniem spoldzrelczego lokatorskiego prawa do

lokalu
L.liszczenie kaucli iub optatv wvmagane; przy uzvskaniu i zamianie mieszkania
przvstosowanie mreszkania do potrzeb osob o oqraniczonej sprawnosct l\zvcznei

Remont i modemizacjg mteszkania /domu jednorodztnnegor

OSWIADCZENIE

II oswiadczam pod rvgorem skutkow prawnvch przewidzianvch an 52 \ l. pkt I Kodeksu

Pracv oraz \ ll ust I Regulaminu. ze

I Lidzielona pomoc finansow4 zuzv.iq zgodnie z przeznaczeniem na cele mleszkaniowe

mole i molei rodzrnv
I Obecnie zajmowane mieszkanie - dom o pow m kw zamieszkuie osob

iest mot4 wlasnosciq - nie jest moj4 wlasnosct4*

] Przez calv okres pracv w L.lniwersvtecle nie korzvsta.lem/ korzvstalam u' t *

z pozvczki na cele mieszkaniowe wvmienione w punkcie I ust l-7
4 Do wnrosku o udzielenre pomocv zgodnie z ustaleniami Regulaminu Zakladowego

Funduszu Swradczen Socialnvch. okreslai4cego warunki i trvb udztelania pomocv ze

srodkow funduszu na cele wvmienione w punkcie I ust l-7 zaiEczam

ai

$,

C/

podpis wnioskodawcv

* wla6ciwe zakreilid

\[ \ losEIr
o udzielenie poi.vczki mieszkaniowej

I

l

.+

6

8



ADNOTACJE DZIALU SPRAW SOCJALNYCH

Stwierdzam. 2e wnioskodawc€
I nie ma zobowiqzair i nie korzystal w latach .z piryczki na remont

mieszkania:
2 nie otrzymal dotychczas po2yczki na cele okreSlone w Regulaminie w { l0 ust. I

ounkt l -7:

podpis Kierota'nika
Dzralu Spran Socjalnwh

DECYZJA

o pzyznniu poiryczki w wysokoici ........................2L (slo*nie zlotych: .................-....

NSZZ . . liri,darnoSt "

Zw i qze k Nmtcz.vc te I stwa Pol skiego

Biotvstok. dn .... ... . ... .

Kanclerz
( htiwer s!,|etu w Biafinnstoht
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za\\ ana \\ dnltl pomtedzr Linl\\crsvtctcm rr Btalrmstoku rcprczento\\an\ m przcz Kanclcrza

r Pnniq / Panem "" "" '

bed4cvm pracounlklcm. 'lmen'tem 
lub rcnctst4 Llnirrcrsrtcttt s Biahmstoku zamteszkah m s
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