Zarządzenie nr 3

Rektora Uniwersytetu w Białymstoku

z dnia 24 marca 2010 r.

zmieniające Zarządzenie nr 14 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku

z dnia 19.07.2002 r. w sprawie Regulaminu Pracy 

Uniwersytetu w Białymstoku

Na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. Nr 21, poz. 94 z 1998 r., z późn. zm.), w uzgodnieniu z działającymi w Uniwersytecie                              w  Białymstoku  związkami zawodowymi, wprowadza się następujące zmiany w Regulaminie Pracy Uniwersytetu w Białymstoku, stanowiącym Załącznik do Zarządzenia nr 14 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 19.07.2002 r.;

§1

W rozdziale VII  „Wypłata wynagrodzenia” Regulaminu pracy Uniwersytetu w Białymstoku § 38 otrzymuje następujące brzmienie: 

1. „Terminy wypłaty wynagrodzenia dla pracowników uczelni są następujące:

1) nauczycielom akademickim wynagrodzenie wypłaca się z góry w pierwszym dniu miesiąca. Jeżeli pierwszy dzień miesiąca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, wynagrodzenie jest wypłacane w następującym  po nim pierwszym dniu roboczym, 

2) pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi (z wyjątkiem pracowników rozliczanych godzinowo) wynagrodzenie wypłaca się z dołu ostatniego dnia miesiąca,

3) pracownikom rozliczanym godzinowo – 8–go każdego miesiąca z dołu za miesiąc miniony,

4) osobom za wykonane prace w ramach umów cywilnoprawnych – 17–go każdego miesiąca. 

2. Jeżeli ustalony dzień wypłaty wynagrodzenia za pracę jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie wypłaca się w dniu poprzedzającym, z zastrzeżeniem ust.1 pkt. 1. ”
§2

Zarządzanie wchodzi w życie z dniem podpisania.

