Zarządzenie nr 5
Rektora Uniwersytetu w Białymstoku

  z dnia 29 kwietnia 2010 r. 
w sprawie Regulaminu przydziału i korzystania z miejsc hotelowych będących w dyspozycji Uniwersytetu w Białymstoku

§ 1

1. Uniwersytet w Białymstoku dysponuje miejscami hotelowymi                            w Domach Studenta przy ul. Pogodnej 65 i ul. Żeromskiego 1, przeznaczonymi do czasowego kwaterowania pracowników i doktorantów UwB.
2. Zasady przydziału i korzystania z miejsc, określa Regulamin stanowiący  Załącznik do niniejszego Zarządzenia.

§ 2
Traci moc Zarządzenie nr 16 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia                22 lipca 2002 r. w sprawie  przydziału i korzystania z miejsc hotelowych będących w dyspozycji Uniwersytetu w Białymstoku.

Załącznik 
do Zarządzenia nr 5
Rektora Uniwersytetu w Białymstoku

z dnia 29 kwietnia 2010 r. 
Regulamin przydziału i korzystania z miejsc hotelowych będących w dyspozycji Uniwersytetu w Białymstoku 

§ 1

1. Miejsca hotelowe są przeznaczone do czasowego kwaterowania pracowników i doktorantów UwB, których miejsce stałego zamieszkania uniemożliwia codzienny dojazd do pracy. 

2. W miarę możliwości miejsca hotelowe przeznaczane są również                           do czasowego kwaterowania członków rodzin osób, o których mowa                    w ust. 1.

3. W wyjątkowych przypadkach miejsce hotelowe może zostać przyznane pracownikowi UwB posiadającemu stałe zameldowanie w Białymstoku.

§ 2
1. W terminie do 31 maja każdego roku zainteresowane osoby składają                  do Kanclerza UwB, za pośrednictwem Działu Administracyjno-  Gospodarczego, podanie o przydział miejsca hotelowego.

2. Podanie winno zawierać :

· określenie ilości  miejsc, o które pracownik/doktorant ubiega się,
· adres stałego zameldowania pracownika/doktoranta i członków rodziny,                  dla których ubiega się o miejsca,

· opinię kierownika jednostki, dotyczącą perspektywy dalszego zatrudnienia    w jednostce. 
3. Nie złożenie podania o przydział miejsca hotelowego w ustalonym wyżej terminie spowoduje, że zainteresowany nie będzie uwzględniony                     przy podziale miejsc na następny rok akademicki. 

4. W terminie do 25 czerwca każdego roku, powołana przez Kanclerza UwB, Komisja ds. Mieszkaniowych, rozpatruje podania i przedstawia propozycję  przydziału miejsc. 
5. W terminie do 10 lipca każdego roku, Kanclerz UwB podejmuje decyzję              o przydziale lub odmowie przydziału miejsc hotelowych. Dział Administracyjno – Gospodarczy zawiadamia osoby zainteresowane o decyzji Kanclerza UwB. 
6. Odwołania od decyzji w sprawie przydziału miejsc hotelowych rozpatruje Rektor UwB. Odwołania należy składać, za pośrednictwem Kanclerza UwB, w terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji. 

7. Decyzja Rektora UwB o przydziale lub odmowie przydziału miejsca hotelowego jest ostateczna.

§ 3
1. Zakwaterowanie osoby, której przydzielone zostało miejsce hotelowe następuje na podstawie pisemnego skierowania podpisanego przez Kanclerza  UwB.                     
2. Osoba kierowana do zakwaterowania zobowiązana jest do zapoznania się            z niniejszym Regulaminem. Zapoznanie się z Regulaminem potwierdzane jest na piśmie.
3. Osoba kierowana do zakwaterowania winna złożyć oświadczenie dotyczące sposobu wnoszenia opłat za korzystanie z miejsca hotelowego.

4. Wzór skierowania oraz oświadczeń stanowi Załącznik do niniejszego Regulaminu.
5. Kserokopia skierowania oraz oświadczeń jest przekazywana do Działu Płac.
§ 4
1. Miejsca hotelowe przyznawane są na okres od 1 października roku, w którym przydział nastąpił do 30 września następnego roku. W uzasadnionych przypadkach miejsce hotelowe może zostać przyznane na inny okres.
2. Pracownik, któremu przyznane zostało miejsce hotelowe może zachować,              za zgodą Kanclerza UwB, prawo do zakwaterowania na czas urlopu naukowego, macierzyńskiego, zdrowotnego oraz okresowej służby wojskowej.
§ 5
1. Wysokość opłat za miejsce hotelowe Uniwersytetu w Białymstoku ustala Kanclerz UwB.

2. O zmianach wysokości opłat za miejsca hotelowe administracja Uczelni zawiadamia niezwłocznie wszystkie jednostki organizacyjne Uniwersytetu     i zakwaterowanych pracowników.

3. Opłatę za korzystanie z miejsca hotelowego należy wnieść na konto Uniwersytetu w terminie 14 dni od daty otrzymania comiesięcznej faktury wystawionej przez Dział Administracyjno – Gospodarczy.
4. Po złożeniu przez pracownika oświadczenia, o którym mowa w § 3 ust. 3, należność  za miejsce hotelowe może być potrącana z wynagrodzenia.

5. W przypadku niewniesienia przez mieszkańca w ustalonym terminie opłaty za zajmowane miejsce hotelowe pracownik Działu Finansowego wzywa mieszkańca na piśmie do uregulowania należności wraz z odsetkami ustawowymi w dodatkowo wyznaczonym 14-dniowym terminie.

§ 6
1. Utrata prawa do zajmowania miejsca hotelowego następuje w przypadku:

· rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy z Uczelnią,
· skreślenia z listy uczestników studiów doktoranckich/ ukończenia studiów doktoranckich, 
· otrzymania przez pracownika lub jego małżonka - mieszkania własnego               czy spółdzielczego w odległości umożliwiającej codzienny dojazd do pracy,

· 30 września każdego roku jeśli miejsce nie zostało ponownie przyznane.
2. Kanclerz UwB może podjąć decyzję o utracie prawa do zajmowania miejsca hotelowego w przypadku :

1) zalegania przez mieszkańca z opłatą za miejsce hotelowe i nieopłacenia należności w dodatkowo wyznaczonym 14-dniowym terminie,
2) rażącego naruszania ustalonych zasad korzystania z miejsc hotelowych.
3. O utracie prawa do zajmowania miejsca hotelowego zawiadamia się:

· osobę zainteresowaną,
· Dział Płac,
· Kierowników Domów Studenta.

4. Osoba, która utraciła prawo do zajmowania miejsca hotelowego                            na podstawie decyzji Kanclerza UwB, jest zobowiązana do zwolnienia zajmowanego mieszkania wraz z osobami wymienionymi w skierowaniu,                    wyznaczonym przez Kanclerza UwB terminie bez prawa do pomieszczenia zastępczego.

§ 7
1. Przed zakwaterowaniem i w chwili wykwaterowania pracownika/doktoranta Kierownik Domu Studenta sporządza w obecności lokatora protokół przekazania lokalu. 
2. Osoba zakwaterowana ponosi odpowiedzialność materialną za wyposażenie zajmowanego lokalu oraz straty powstałe w wyniku niewłaściwego użytkowania sprzętu i urządzeń stanowiących  to wyposażenie. 

3. W chwili wykwaterowania pracownik/doktorant powinien pozostawić zajmowany lokal w stanie nie gorszym niż w chwili jego zajmowania.                 W przypadku stwierdzenia konieczności naprawy czy wymiany sprzętu               i urządzeń lub przeprowadzenia remontu -  pracownik opuszczający lokal powinien tego dokonać na koszt własny.

§ 8
Osoba zwalniająca miejsce hotelowe zobowiązana jest dopełnić formalności związanych z wykwaterowaniem oraz uregulować wszelkie należności. 
§ 9
W przypadku stwierdzenia zagrożenia bezpieczeństwa zdrowia i mienia mieszkańców prawo wstępu do lokalu podczas nieobecności mieszkańców mają: Kierownik Domu Studenta, pracownik administracji Domu Studenta, pracownik Działu Administracyjno-Gospodarczego, pracownicy Sekcji ds. Bhp i Ppoż. oraz służby porządkowe i ratownicze. 

§ 10
Osobom korzystającym z miejsc hotelowych UwB zabrania się w szczególności:
· samowolnego przerabiania instalacji elektrycznej, internetowej, ppoż. oraz wymiany zamków w drzwiach,

· dokonywania trwałych zmian w pokojach bez zgody Kierownika Domu Studenta,

· zakłócania spokoju innym osobom, którym zostało przydzielone miejsce hotelowe,

· zakłócania ciszy nocnej  obowiązującej w godzinach 23.00-6.00.
§ 11

Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Załącznik do 
Regulaminu przydziału i korzystania                  

z  miejsc hotelowych będących 

w dyspozycji Uniwersytetu w Białymstoku

wprowadzonego Zarządzeniem nr 5
Rektora Uniwersytetu w Białymstoku

z dnia 29 kwietnia 2010 r. 

Białystok,…………………………
SKIEROWANIE

Przydzielam Pani/Panu……………………………………………………………

oraz następującym członkom Pani/Pana rodziny :

1. ……………………………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………………………...

3. ……………………………………………………………………………...

miejsce/a hotelowe   ………………….w lokalu nr………………………………
przy ul. ……………………………………………………………………………
na okres od dnia……………………..do dnia ……………………………………
                  ……………………………….
/pieczątka i podpis Kanclerza UwB/

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z Regulaminem przydziału                           i korzystania z miejsc hotelowych będących w dyspozycji Uniwersytetu                        w Białymstoku stanowiącym Załącznik do Zarządzenia nr 5 Rektora Uniwersytetu w Białymstoku z dnia 29 kwietnia 2010 r.  i  zobowiązuję się do przestrzegania  w/w  Regulaminu. 
……………………………

                        / podpis osoby skierowanej /

Wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody / na potrącanie należności za miejsce/a hotelowe z wynagrodzenia otrzymywanego z tytułu zatrudnienia w UwB. 

……………………………
                        / podpis osoby skierowanej /

