Uchwala nr 2416
Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 25 kwietnia 2019 r.

w sprawie ustalenia programu studiow podyplomowych:
Studia Podyplomowe Zarzgdzanie w Jednostkach Samorzqdu Terytorialnego,
obowigzujgcego od roku akademickiego 2019/2020

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.) Senat
Uniwersytetu w Biatymstoku uchwala, co nastgpuje:

§ 1
1. Senat Uniwersytetu w Biatymstoku ustala, obowiazujacy od roku
akademickiego 2019/2020, program studidw podyplomowych: Studia
Podyplomowe Zarzqdzanie w Jednostkach Samorzqdu Terytorialnego.
2. Program studiéw stanowi Zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

{0

Prof. dr hab—Robert W. Ciborowski



Zatacznik

do Uchwaly nr 2416

Senatu UwB

z dnia 25 kwietnia 2019 r.
EFEKTY UCZENIA SIE

Studiéw Podyplomowych Zarzadzanie w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego

1. Kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studidw podyplomowych na poziomie siddmym w zakresie zarzadzania w jednostce samorzadu terytorialnego
2. Umiejscowienie studiow w dziedzinie nauki: nauki ekonomiczne (ekonomia, nauki o zarzadzaniu)
3. Ogodlne cele uczenia sig:

Glownym celem niniejszych studidéw podyplomowych jest przygotowanie kadry kierowniczej jednostek samorzadu terytorialnego réznych szczebli
oraz liderow lokalnych do skutecznego, sprawnego i profesjonalnego zarzadzania nakierowanego na intensyfikacje rozwoju lokalnego i regionalnego poprzez
nabycie wiedzy i wyksztatcenie odpowiednich umiejgtnosci menedzerskich.

Zdobyte w czasie studiow kwalifikacje zawodowe pozwolg absolwentom lepiej organizowac nie tylko prace wilasna, ale tez skutecznie zarzadza¢ zespotami
pracowniczymi, profesjonalnie motywowac i nadzorowac personel, a przede wszystkim kreowaé rozwoj jednostki samorzadu terytorialnego i wzmacniac jej
konkurencyjno$¢ m.in. w warunkach perspektywy finansowej lat 2014- 2020.

Studia kierowane sg zwlaszcza do obecnych oraz przyszlych menedzeréw administracji lokalnej i regionalnej, a takze liderow samorzadowych.
Program studiow obejmuje trzy nast¢pujace bloki tematyczne:

- blok ksztalcenia ogdlnego w zakresie funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego (polityka gospodarcza, organizacja uczaca si¢, systemy
informatyczne w jednostce samorzadu terytorialnego, podstawy finanséw publicznych, zamdwienia publiczne),

- Dblok ksztatcenia kierunkowego w zakresie zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego (zarzadzanie regionalne i lokalne, zarzadzanie
organizacja publiczng, zarzadzanie kadrami, zarzadzanie srodowiskowe w JST, zarzadzanie funduszami europejskimi, zarzgdzanie projektami),

- blok specjalizacyjny (strategie rozwoju regionalnego i lokalnego, prognozowanie procesow gospodarczych w jednostkach samorzadu terytorialnego,
budzetowanie, kontrola i audyt wewnetrzny, wieloletnia prognoza finansowa, podatki i optaty lokalne, planowanie i zagospodarowanie przestrzenne,
gospodarowanie mieniem komunalnym, public relations, przywodztwo w samorzadzie, etyka w administracji, wyktady okolicznosciowe).

Stanowia one lacznie 210 godzin, na ktére skladajg si¢ zajecia merytoryczne realizowane w formie wykladow oraz ¢wiczenia prowadzone
przy wykorzystaniu technik aktywizacyjnych ich uczestnikow, dzigki czemu Studenci zdobeda nie tylko niezbgdna wiedzg, ale rowniez begda ksztattowane
ich kwalifikacje personalne.

Absolwenci studiow nabeda wiedze i umiejetnosci niezbedne w dwoch aspektach skutecznego zarzgdzania w jednostce samorzadu terytorialnego:
z jednej strony- w kontekscie pracy menedzerskiej i zarzadzania personelem, a z drugiej- kreowania oraz aktywizacji rozwoju spoleczno- gospodarczego
na poziomie lokalnym i regionalnym. Nowo nabyte kwalifikacje zawodowe, ksztaltujac m.in. zdolno$ci przywddcze, pozwolg absolwentom studiow
skutecznie zarzadza¢ wlasnym rozwojem zawodowym oraz rozwojem kierowanego zespolu pracowniczego, jak rowniez skutecznie pozyskiwaé
i wykorzystywa¢ dostepne fundusze, zarzadza¢ budzetem, a takze realizowac projekty inwestycyjne.

4. Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia si¢ uwzgledniono zapotrzebowanie otoczenia spoteczno-gospodarczego: uwzgledniono



potrzeby sektora samorzadowego w zakresie kreacji konkurencyjnosci JST oraz wyzwan, ktore dotycza gmin, powiatow 1 wojewodztw
(m.in. aktywizacja rozwoju lokalnego i regionalnego, horyzontalne planowanie finansowe, ochrona §rodowiska).

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata): osoba pragnaca zwigkszenia kompetencji zawodowych w zakresie zarzadzania w jednostkach
samorzadu terytorialnego, w szczegdlnosci kadra samorzadowa, absolwent studiow wyzszych.

OPIS ZAKLADANYCH

Symbol* opisu OPIS CHARAKTERYSTYK Symbol** :
charakterystyk 1| STOPNIA PRK efektUl uczenia si EFEKTOW UCZENIA SIE
Il stopnia PRK ¢ Po ukonczeniu studiow podyplomowych absolwent:
WIEDZA, absolwent zna i rozumie:
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty
VIVZJ. Zgis;aCzriioizggzzzﬁzﬁgézeﬁdzzl ti(i)lrlqui: uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedzg
s}?a nowijqce uporzadkowana i bo db?l do};van ’ P7S_WGO01 obejmujaca kluczowe zagadnienia w zakresie
4ce uporzy na1p 4 funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego
teoretycznie wiedzg obejmujaca kluczowe
zagadnienia
P7S_WG w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty
VIVZJ. :\S,Arlllisak.aCoerifodz(;gfgizizﬁgégerﬁdzzl ti(i):rllei zaawansowang wiedze ogolng z zakresu kluczowych
yjashiaja | rueczy nim, P7S_WG02 w dziatalno$ci JST zagadnien z zakresu ckonomii
stanowigce zaawansowang wiedze ogolng < nauk o zarzadzaniu
z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych 4
tworzacych podstawy teoretyczne
P7S _WK fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji P7S_WKO01 P roblematyl;ggri(())znvglori;l rr%cl)SII()) ?(i?;;fﬁ)go (W ujgeiu
UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:
wykorzystywac¢ posiadang wiedze — formutowaé
i rozwigzywac zlozone i nietypowe problemy
1 innowacyjnie wykonywac¢ zadania d . L . ,
. ; . okonywac analizy i interpretacji dokumentow
P7S_UW w hieprzewidywalnych warunkach przez: P7S_UWO1 oraz danych zrodtowych wykorzystywanych
Yy yeh wykorzystywany

wiasciwy dobor zrodet oraz informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytyczne;j
analizy, syntezy oraz tworczej interpretacji
i prezentacji tych informacji

w dziatalnosci JST




wykorzystywac¢ posiadang wiedz¢ — formutowac
i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy
1 innowacyjnie wykonywac¢ zadania

wykorzystywac techniki informatyczne w zarzadzaniu

w nieprzewidywalnych warunkach przez: P7S_UWO02
. . L JST
dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod
1 narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT)
P7S UK komum’k.owac si¢ na .tematy specj a}lsty’czne P7S UKOL komunikowac¢ si¢ w rz.lmach pracy zespotowej
- ze zroznicowanymi krggami odbiorcow - przy projektach JST
P7S _UO kierowac praca zespotu P7S_UO01 kierowac praca zespotu w ramach struktury JST
samodzielnie planowa¢ i realizowac wlasne samodzielnie realizowac proces uczenia si¢ w zakresie
P7S _UU uczenie si¢ przez cale zycie 1 ukierunkowywac P7S_UUO1 P . ¢
X . funkcjonowania JST
innych w tym zakresie
KOMPETENCJE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:
P7S KK krytycznej oceny odbieranych tresci P7S_KKO1 krytycznej analizy procesow rozwojowych w skali
regionalnej i lokalnej
wypelniania zobowigzan spotecznych,
P7S _KO inspirowania i organizowania dziatalnosci SP7S_KOO01 aktywnosci w zakresie funkcjonowania JST
na rzecz §rodowiska spolecznego
odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych
z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb oo - . .
P7S _KR spotecznych, w tym: przestrzegania i rozwijania SP7_KRO01 petnienia funkeji kierowniczych w JST zgodnie

zasad etyki zawodowej oraz dziatania
na rzecz przestrzegania tych zasad

z zasadami etyki zawodowej




PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa studiow podyplomowych: Studia Podyplomowe Zarzadzanie w Jednostkach Samorzadu
Terytorialnego

N

Czas trwania studiow podyplomowych: 1 rok akademicki (dwa semestry)

3. Zalozenia ogolne:

Glownym celem niniejszych studiow podyplomowych jest przygotowanie kadry kierowniczej
jednostek samorzadu terytorialnego réznych szczebli oraz liderow lokalnych do skutecznego,
sprawnego 1 profesjonalnego zarzadzania nakierowanego na intensyfikacje rozwoju lokalnego
i regionalnego poprzez nabycie wiedzy i wyksztalcenie odpowiednich umiejetnosci menedzerskich.

Zdobyte w czasie studiow kwalifikacje zawodowe pozwolg absolwentom lepiej organizowac nie tylko
prace wilasng, ale tez skutecznie zarzadza¢ zespotami pracowniczymi, profesjonalnie motywowac
i nadzorowaé personel, a przede wszystkim kreowa¢ rozwdj jednostki samorzadu terytorialnego
i wzmacnia¢ jej konkurencyjnos¢ m.in. w warunkach perspektywy finansowej lat 2014- 2020.

Studia kierowane sg zwtlaszcza do obecnych oraz przysztych menedzeréw administracji lokalnej
i regionalnej, a takze liderow samorzadowych.

Program studiow obejmuje trzy nastepujace bloki tematyczne:

- blok ksztatcenia ogolnego w zakresie funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego
(polityka gospodarcza, organizacja uczaca sig, systemy informatyczne w jednostce
samorzadu terytorialnego, podstawy finansow publicznych, zamoéwienia publiczne),

- blok ksztatcenia kierunkowego w zakresie zarzadzania w jednostkach samorzadu
terytorialnego (zarzadzanie regionalne i lokalne, zarzadzanie organizacja publiczna,
zarzadzanie kadrami, zarzadzanie $rodowiskowe w JST, zarzadzanie funduszami
europejskimi, zarzadzanie projektami),

- blok specjalizacyjny (strategie rozwoju regionalnego i lokalnego, prognozowanie
procesow gospodarczych w jednostkach samorzadu terytorialnego, budzetowanie,
kontrola i audyt wewnetrzny, wieloletnia prognoza finansowa, podatki i optaty lokalne,
planowanie i zagospodarowanie przestrzenne, gospodarowanie mieniem komunalnym,
public relations, przywodztwo w samorzadzie, etyka w administracji, wyktady
okoliczno$ciowe).

Stanowig one tacznie 210 godzin, na ktore sktadajg si¢ zajecia merytoryczne realizowane w formie
wykladow oraz ¢wiczenia prowadzone przy wykorzystaniu technik aktywizacyjnych ich uczestnikow,
dzigki czemu Studenci zdobgda nie tylko niezbedna wiedzg, ale réwniez beda ksztattowane
ich kwalifikacje personalne.

Absolwenci studidow nabeda wiedze 1 umiejetnosci niezbgdne w dwoch aspektach skutecznego
zarzadzania w jednostce samorzadu terytorialnego: z jednej strony- w kontekscie pracy menedzerskiej
i zarzadzania personelem, a z drugiej- kreowania oraz aktywizacji rozwoju spoteczno- gospodarczego
na poziomie lokalnym i regionalnym. Nowo nabyte kwalifikacje zawodowe, ksztaltujac
m.in. zdolnos$ci przywodcze, pozwola absolwentom studiéw skutecznie zarzadza¢ wlasnym rozwojem
zawodowym oraz rozwojem kierowanego zespotu pracowniczego, jak rowniez skutecznie pozyskiwac
1 wykorzystywac dostgpne fundusze, zarzadza¢ budzetem, a takze realizowac projekty inwestycyjne.

4. Ogolna liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 60 ECTS.

5. Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 210.



6. Program uchwalony na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 4 marca 2019 r., obowigzuje od roku

akademickiego 2019/ 2020.

II. WYKAZ PRZEDMIOTOW
Odniesienie , ..
. Punkty Sposéb weryfikacji zakladanych
Przedmioty do zakladanych i L.
ECTS . . efektow uczenia si¢
efektéw uczenia si¢

Polityka gospodarcza 3 P7S_WG02 legzamin pisemny, aktywno$¢ na zajeciach
Organizacja uczaca Sl¢ 3 P7S _WG02 legzamin pisemny, aktywno§¢ na zajgciach
Systemy informatyczne w JEd nostce 4 b7S WG02: P7S UWO02 legzamin pisemny, zaliczenie ¢wiczen, aktywno$é

samorzadu terytorialnego

Ina zajgciach

legzamin pisemny, zaliczenie ¢wiczen, aktywno$é

Podstawy finans6w publicznych 4 P7S _WG02; P7S _KKO01 o
Ina zajgciach
fe . i legzamin pisemny, zaliczenie ¢wiczen, aktywno$é
Zamowienia publiczne 3 P7S_WG02; P7S_KKO1 |~ sajeciach
Zarzadzanie regionalne i lokalne 3 P7S _WG02 legzamin pisemny, aktywnos$¢ na zajeciach
Zarzadzanie organizacja publiczng 3 P7S _WG02 legzamin pisemny, aktywnos$¢ na zajeciach
. . P7S _WG02; P7S _UKO1; |egzamin pisemny, zaliczenie ¢wiczen, aktywno$é
Zarzadzanie kadrami 4 P75 U001 ha zajeciach
Zarzadzanie Srodowiskowe w JST 3 P7S _WG02 legzamin pisemny, aktywno$é na zajeciach
. . e . P7S _WG02; P7S _KKO01; |egzamin pisemny, zaliczenie éwiczen, aktywnosé
Zarzadzanie funduszami europejskimi 4 P75 _KOOL o zajcciach, projekt
. . . P7S _WG02; P7S _KKO01; |egzamin pisemny, zaliczenie éwiczen, aktywnosé
Zarzadzanie projektami 4 P7S_KOO1 ha zajeciach, projekt
Strategie rozwoju regionalnego i lokalnego 2 P7S_WG01; P7S _WKO1 l|aliczenic przedmiotu, aktywnos¢ na zajeciach
Prognozowanie proceséw gospodarczych w o ) o
ST 2 P7S _UWO01; P7S _UWO02 Faliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajeciach
Budzetowanie, kontrola i audyt wewnetrzny 3 P7S_WGO1; P7S_Uwo1 [E#min pisemny, zaliczenie wiczel, aktywnose
Ina zajgciach
Wieloletnia prognoza finansowa 2 b7S WGO1 zaliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajgciach,
- projekt
IPodatki 1 oplaty lokalne 2 P7S _WG01 lzaliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajeciach
Zagospodarowania i planowanie przestrzenne 2 P7S _WG01 aliczenie przedmiotu, aktywnosé na zajeciach
Gospodarowanie mieniem komunalnym 2 P7S _WG01 aliczenie przedmiotu, aktywno$é na zajeciach
Public relations 2 P7S _WGO01 lzaliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajeciach
PI’ZyWédZtWO w samorzqdzie 2 P7S _WGO01 lzaliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajeciach
Etyka W administraCji 2 P7S _WGO01; P7S _KRO1 [aliczenie przedmiotu, aktywno$¢ na zajeciach
'Wyktady okolicznosciowe 1 P7S _WGO01; P7S _UUO1 [aliczenie wyktadow, aktywnos¢ na zajeciach




I1l. ZASADY, FORMY | WYMIAR ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
wraz z przyporzadkowang im liczbg punktow ECTS (jezeli program studiow podyplomowych
przewiduje realizacje praktyk)

Nie dotyczy.

IV. WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Zaliczenie wszystkich przedmiotow.



UNIWERSYTET W BIALYMSTOKU
PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH
obowiazuje od roku akad. 2019/2020

Nazwa studiéw podyplomowych: Studia Podylomowe Zarzgdzanie w Jednostkach Samorzadu Terytorialnego
Plan studiéw uchwalony przez Rade¢ Wydzialu dnia 4.03.2019 r.

Liczba godzin zajeé
< <
oo sl s B E |-
L.P. NAZWA PRZEDMIOTU przedmiotu punkty ECTS Egz./Zal. & < W g e < g2
Usos D, y, 8] @ o Z 5
= | 2| 2 s | 8| 3 |[N&
LS o < w =
v —
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Polityka gospodarcza 0300-SPJ-1PGS 3 Egz. 7
2 Organizacja uczaca sie 0300-SPJ-10US 3 Egz. 7
3 Systemy informatyczne w jednostce samorzgdu terytorialnego 0300-SPJ-1SI1J 4 Egz./Zal. 7 7
4 Podstawy finanséw publicznych 0300-SPJ-1PFP 4 Egz./Zal. 7 7
5 Zamdwienia publiczne 0300-SPJ-1ZPU 3 Egz./Zal. 7 7
6 Zarzadzanie regionalne i lokalne 0300-SPJ-1ZRL 3 Egz. 7
7 Zarzadzanie organizacjg publiczng 0300-SPJ-1Z0P 3 Egz. 7
8 Zarzgdzanie kadrami 0300-SPJ-1ZKA 4 Egz./Zal. 7 7
9 Zarzadzanie srodowiskowe w JST 0300-SPJ-1ZSR 3 Egz. 7
10 Zarzagdzanie funduszami europejskimi 0300-SPJ-1ZFE 4 Egz./Zal. 7 7
11 Zarzadzanie projektami 0300-SPJ-1ZPR 4 Egz./Zal. 7 7
12 Strategie rozwoju regionalnego i lokalnego 0300-SPJ-1SRO 2 Zal. 7
13 Prognozowanie proceséw gospodarczych w JST 0300-SPJ-1PPG 2 Zal. 7
14 Budzetowanie, kontrola i audyt wewnetrzny 0300-SPJ-1BKA 3 Egz./Zal. 7 7
15 Wieloletnia prognoza finansowa 0300-SPJ-1WPF 2 Zal. 7 7
16 Podatki i optaty lokalne 0300-SPJ-1POL 2 Zal. 7 7
17 Zagospodarowania i planowanie przestrzenne 0300-SPJ-1ZPP 2 Zal. 7 7
18 Gospodarowanie mieniem komunalnym 0300-SPJ-1GMK 2 Zal. 7 7
19 Public relations 0300-SPJ-1PRL 2 Zal. 7 7
20 Przywodztwo w samorzadzie 0300-SPJ-1PWS 2 Zal. 14 7
21 Etyka w administraciji 0300-SPJ-1EWA 2 Zal. 7 7
22 Wyktady okolicznosciowe 0300-SPJ-1TWOK 1 Zal. 7 14
OGOLEM 60 1 56




